
                        Fiche de Poste DTN/LBFC - CTD PPF District de la Côte d’Or 

      DETECTER – ORIENTER – ENSEIGNER - SUIVRE 

 

A propos du District de la Côte d’Or 

 
Le District de la Côte d’Or est une association sportive (Loi 1901), affiliée à la Fédération Française de Football (FFF) dont 
le siège social est situé à Quetigny. 
Le District de la Côte d’Or est en charge d’organiser, développer et réglementer la pratique du football sous toutes ses 
formes, sur l’ensemble de son territoire (Département de la Côte d’Or) en collaboration avec la Ligue Bourgogne-
Franche-Comté Football (LBFC). 
Il est précisé que le champ principal d’intervention du (de la) Conseiller(e) Technique Départemental(e) se situe sur le 
territoire du District de la Côte d’Or. 

 

Description du Poste 

 
Nous recherchons un(e) Conseiller(e) Technique Départemental(e) en charge du Projet de Performance et de la 
Formation (PPF) au sein du District de la Côte d’Or. 
 
Placé sous l’autorité hiérarchique du Président de la Ligue, en lien avec le Président du District, et sous l’autorité 
technique du Directeur Technique Régional auquel il rendra compte de son activité, les principales caractéristiques du 
poste sont les suivantes : 
 
 
* Mettre en place le plan régional d’actions techniques décliné dans le département : 
- Participer à l’élaboration et à la mise en œuvre de contenus techniques. 
- Mettre en place et assurer l’accompagnement et le suivi des sections sportives. 
- Participer aux réunions de coordination de l’Équipe Technique Régionale. 
- Participer à des groupes de travail ou des séminaires régionaux/nationaux initiés par la DTR et la DTN 
 
* Mettre en place et suivre le projet de performance fédéral du football : 
- Mettre en place et suivre les labels « jeunes » dans son département ou secteur géographique. 
- Participer à l’animation des commissions relevant de son domaine d’intervention. 
- Organiser et effectuer le suivi des différentes compétitions Foot à 11 et Futsal. 
 
* Gérer les opérations de détections et de perfectionnement : 
- Encadrer les sélections départementales et/ou régionales. 
- Réaliser des observations sur les rencontres de jeunes. 
- Organiser des centres de perfectionnement. 
- Entraîner, visiter et conseiller les clubs et les éducateurs 
 
* Mettre en place la formation des éducateurs : 
- Suivre les éducateurs formés et l’encadrement des clubs. 
- Effectuer le tutorat des éducateurs. 
- Mettre en place et organiser des formations d’éducateurs (initiales et continues). 
- Suivre la structuration technique des clubs. 
- Participation aux actions régionales de formation 
- Être force de propositions au sein de l’Amicale des Educateurs 
 
 
 



 
 
 

 
 

Profil et qualités recherchées 

 

• Être titulaire du DESJEPS Option Football 

• Expérience d’entraineur et de formation souhaitée 

• Expérience dans l’ingénierie de formation (parcours, textes réglementaires, financement…) 

• Expérience de l’enseignement et de la communication 

• Capacité d’organisation, à piloter un projet 

• Esprit d’équipe, efficacité, exemplarité et autonomie 

• Rigueur technique et administrative 

• Confidentialité et Ethique 

• Maitrise des outils informatiques et de communication 

• Permis B 
 
 

Qualités 

 
➢ Contrat à Durée Indéterminée 

 
➢ Localisation du poste : Siège du District de la Côte d’Or – 5 rue du Golf – 21800 Quetigny 

 
➢ Date de prise de poste prévue : Lundi 18 Août 2025 

 

➢ Toute candidature doit être adressée par courriel avant le Jeudi 03 Juillet 2025 à l’attention de : 
 
                   Monsieur le Directeur Technique Régional Sébastien Imbert : simbert@lbfc.fff.fr  
 

 

 

Pour les candidatures retenues, les entretiens se dérouleront le mercredi 09 Juillet au siège de la Ligue basé au 15 rue 

Ernest Champeaux 21000 Dijon. 
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