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Accueil et présentation des Membres de la Commission 

 
La Présidente Catherine BOLLEA ouvre la séance et souhaite la bienvenue à chacun des Membres, et à l’issue 
d’un tour de table de présentation, Catherine BOLLEA fait un rappel de l’ordre du jour de cette première 

réunion de la Commission Régionale de « FEMINISATION » 

 
Feuille de route de la Commission 

 
Patricia BEAURENAUD présente de façon détaillée la Feuille de Route de la Commission. 
 
Vous retrouverez le détail des missions de la Commission dans le document joint – Annexe 1 
 
Retour sur les actions de la mandature 2017-2020 

 
Opération « Jour de match »  
 
Objectif : Récompenser 50 femmes méritantes (Dirigeantes, Arbitres, Elues…) qui œuvrent à promouvoir la 
place des femmes dans le football et qui s’investissent dans les clubs ou dans les instances en leur offrant une 
journée festive qui leur sera entièrement dédiée. 
 

- Jour de match à Lyon => 1er avril 2018  
- Jour de match à Reims – Italie/Jamaïque => le 14 juin 2019 
- Jour de match à Strasbourg => initialement prévue le 14 mars 2020, puis annulée cause COVID 

 
Stand Féminisation sur les grands événements 
 

- Match France Espoirs / Italie à Besançon le 29 mai 2018 
- Finales Régionales FUTSAL Jeunes à Besançon et à Semur en Auxois le 23 février 2019 
- Finale Régionale FESTIVAL U13 à Beaune le 04 mai 2019 
- Match de préparation France / Japon en vue de la CDM 2019 le 04 avril 2019 à AJ AUXERRE 
- Finale Régionale FESTIVAL U13 à Beaune initialement prévue début mai 2020 annulée pour cause COVID 

 
Opération « Tribune Femmes » 
 
Action organisée avec le concours des trois clubs Pro de notre territoire à l’occasion de la Journée Internationale 

Réunion du : 18 juin 2021 à Dijon + visio 

Présidence : Mme Catherine BOLLEA  

Présentes :    
Mmes Patricia BEAURENAUD, Michelle GUERRA BORGES, Marylin 
GRANDVOINET, Mélise RODOT, Nathalie URBANIAK, Clara SIDOBRE (ETR) 
 

Excusée :  
Mme Charlotte MANGIN 
 

Assiste :  

PROCES-VERBAL 
Commission Régionale de  

« FEMINISATION » 
Réunion Plénière         
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de la Femme. Cette action permet de mettre à l’honneur les licenciées du Football Féminin par l’accès gratuit à 
des matches de L1 et de L2 suivants : 

- AJ AUXERRE le 1er mars 2019  
- DFCO le 09 mars 2019 et le 08 mars 2020 
- FC SOCHAUX MONTBELIARD le 15 mars 

 
Actions « Coupe du Monde Féminine 2019 » 
 
La CR de Féminisation a accompagné les deux grandes actions suivantes mises en place par la Ligue : 

- VILLAGE COUPE DU MONDE – Tournée sur l’ensemble du Territoire en 8 étapes s’échelonnant sur la 
période du 20 avril au 12 juin 2019 avec présence dans chaque District. 

- MUNDIALITO – Tournée sur l’ensemble du Territoire en 7 étapes s’échelonnant sur la période du 13 
avril au 15 juin 2019. 

 
Mesdames franchissez la barrière  
 
Un District et un Club de notre Ligue ont été retenu comme Lauréat par le jury Fédéral sur le podium de cette 
opération :  

- District de l’Yonne 
- Club du Triangle d’Or Jura Foot  

 
Le District et le Club Lauréats ainsi que notre Commission Régionale de Féminisation se sont vu attribuer des 
places par la Fédération pour le match de Coupe du Monde Féminine du 17 juin 2019 soit 54 places au stade 
de Reims pour le match République de Corée / Norvège. 
 
Visio Conférence avec Laura Georges 

 
Cette opération a eu lieu en deux temps, fin avril. 
Une dizaine de personnes licenciées de notre Ligue ont répondu présentes à cette demande. Des joueuses, une 
arbitre, des membres de la Commission ont pu échanger avec Laura Georges sur sa carrière, son palmarès.  Elles 
ont toutes étaient ravies de pouvoir y participer. 
 
 
Projection sur les actions 2021-2022 
 

Les actions techniques programmées pour la saison prochaine : 

• La rentrée du football féminin et les Rentrées du foot en général 

• Les Finales FUTSAL et Coupes Régionales 

• Le festival U13 

 

Des interventions de la commission (stand Féminisation) peuvent être envisagées sur ces actions en 

collaboration avec l’ETR.  

 
Etat des Lieux : 

Clara suggère qu’un état des lieux soit effectué en vue d’échanges avec les districts avec retour pour la 

prochaine réunion qui nous permette un travail de réflexion : 

Thématiques proposées : 

- Point sur la saison des dirigeantes, arbitres, etc… (augmentation, pertes) 
- Les actions mises en place attirant des femmes (fit foot, foot en marchant…) 
- Les actions à venir 

Identifier les difficultés rencontrées et les besoins des Districts : 



3 / 3 

- Les actions fortes de chaque commission départementale 

- Les difficultés rencontrées par chaque commission départementale 

- Les actions envisagées 

Définir des actions, une politique qui répondent aux besoins et cibler des clubs pour travailler sur des actions 
phares (nouvelles pratiques) en vue de sensibiliser, fidéliser et d’attirer des femmes dans les clubs. 
Envisager la création d’outils pour les accompagner (fiche de route) 
 
Actions en lien avec les nouvelles pratiques pour sensibiliser les femmes : 

 

Objectif : Travail en collaboration avec l’ETR pour un lien avec des opérations techniques (journées fit foot, foot 
en marchant) afin de sensibiliser des femmes. 
 

Point sur les actions mises en place dans les districts pour les nouvelles pratiques (cf. bilan effectué par Pierre-

Etienne DEMILLIER) : 

• Nièvre : golf foot 
• Yonne : golf foot 
• Saône et Loire : golf foot et futnet  
• Côte d’Or : Fit foot et golf foot   
• Jura : golf foot   
• Haute-Saône : golf foot et futnet 

 
Les districts vont définir les actions pour la saison prochaine en lien avec leur plan d’action et leurs priorités. 
Un point sera effectué lors de la prochaine réunion de la commission. 
  
 

Evolution licences Dirigeantes et Arbitres Féminines 

  
Vous retrouverez le détail de l’évolution des Licences dans le document joint – Annexe 2 
 
Questions diverses 

  
A l’issue d’un temps d’échanges concernant divers sujets, la séance est levée.  
Il est décidé de constituer des petits groupes de travail en fonction des sujets abordés pour la création et la 
mise en oeuvre des actions proposées et la remontée des informations. 
 
 
 
La Présidente de la CR Féminisation 
Catherine BOLLEA      
 


