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PÔLE SPORTIF
Commission du football diversifié
Commission des terrains et infrastructures sportives
Commission prévention et sécurité

PÔLE SECRETARIAT
GENERAL ET JURIDIQUE

Commission discipline et travaux d’intérêt sportif
Commission d’appels

PÔLE PRESIDENCE Cellule FAFA

PÔLE DEVELOPPEMENT ET 
ANIMATION TERRITORIALE

Commission féminisation
Commission de labellisation et du PEF
Commission valorisation du bénévolat
Commission football pour tous

PÔLE TECHNIQUE
ET ARBITRAGE

Commission technique régionale
Commission de l’arbitrage
Commission football en milieu scolaire
Commission promotion de l’arbitrage

PÔLE FORMATION ET
ACCOMPAGNEMENT
DES CLUBS

Comité de pilotage de l’IR2F
Commission d’accompagnement des clubs et de formation des dirigeants
Commission esprit sportif

PÔLE MARKETING 
COMMUNICATION 
EVENEMENTIEL

Commission marketing et partenariat
communication / évènementiel

INDEPENDANTES Commission de contrôle des clubs
Commission de surveillance des opérations électorales
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Le mot du Président
Le football est magnifique. Nous vivons tous dans la passion de ce sport quel que 
soit notre rôle ou notre fonction, dirigeants, joueurs, éducateurs, arbitres, parents. 
Il nous permet de partager des moments intenses et inoubliables. 

Si l’Equipe de France féminine n’a pas été aussi 
loin que l’on pouvait l’espérer, la Coupe du Monde 
Féminine aura été un grand évènement organisé 
de mains de maître sur notre territoire national. 
Elle a permis de réunir un 
très nombreux public sur les 
stades et devant la télévision. 
Un nouvel engouement est 
né autour de notre football 
féminin, et celui-ci va 
perdurer sans aucun doute. 
Ce football féminin qui progresse depuis de 
nombreuses années déjà sur le territoire de notre 
Ligue, va s’enraciner et se construire grâce à cette 
exposition et à ce bel état d’esprit que le grand 
public a pu découvrir. De nombreuses jeunes 
filles vont rejoindre nos clubs pour y pratiquer ce 
sport magique que nous aimons tous. 

La saison qui se termine aura été très dense en 
activité pour votre Ligue.

Vous trouverez dans le compte rendu d’activité 
qui est bien sûr non exhaustif l’essentiel des 
actions menées au service de notre football 
burgo-comtois : action d’organisation et  gestion 
du football, actions de développement, actions 
de formation.

Nous avons continué à travailler à vos côtés pour 
accompagner vos clubs, pour former de plus en 
plus et le mieux possibles les différents acteurs. 
Les actions autour de l’esprit sportif ont encore 
été renforcées pour que les matches se déroulent 
dans les meilleures conditions possibles, même si 
malheureusement nous ne pourrons éviter tous 
les incidents. Notre équipe technique encore 
étoffée pour être plus près de vous a contribué 
à vous aider à mieux structurer vos clubs, à 
mettre en place avec vous des actions de terrain, 
à accompagner la formation et le parcours des 
jeunes et donc à contribuer à la réussite de votre 
projet club.

Les aides directes que nous avons apportées aux 
clubs, et à l’ensemble des acteurs du football ont 
représenté cette saison 178 920 €. N’oublions 

pas bien sûr le Fond d’Aide 
au Football Amateur de la 
Fédération qui a permis d’aider 
les collectivités, les clubs, les 
éducateurs, les dirigeants, 
les arbitres à hauteur de  
1 019 910 € pour accompagner 

l’évolution des équipements sportifs, permettre 
de doter les clubs de minibus si indispensables, 
et d’aider à la formation et à l’emploi.

Je vous laisse prendre connaissance de l’ensemble 
du rapport d’activité de la saison écoulée et de 
l’ensemble des actions de votre Ligue. 

Très bonne lecture.

«Le football 
est magnifique»

Daniel Fonteniaud
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Rétrospective 2018-2019

GRANDE TOURNéE DU VILLAGE COUPE DU 
MONDE 2019

ANIMATION « MUNDIALITO » DANS TOUTE LA 
RéGION !

Du 13 Avril au 15 Juin 2019 
savigny-le-sec / Guérigny / vesoul / Montceau-
les-Mines / Appoigny / Besançon / Champagnole
Un évènement, sept dates, le « Mundialito » a été au cœur 
de notre football régional en fin de saison 2019 ! Organisé 
par la Ligue, ses districts et des clubs supports, ce grand 
rassemblement a été l’occasion de mettre en avant la 
pratique féminine, sous tous ses angles.
Joueuses, dirigeantes, arbitres, quoi de mieux qu’une belle 
tournée, en cette année de Coupe du Monde Féminine – qui 
plus est organisée en France – pour vous mettre en lumière ?
L’enjeu est bien celui-ci pour ce « Mundialito » qui a su fédérer 
le plus grand nombre autour de la Coupe du Monde, divertir 
par de nombreuses activités footballistiques et récompenser 
les clubs particulièrement actifs dans le développement de 
la pratique féminine.

LA SOIRéE DES ETOILES

samedi 28 Juin 2019 - stade Gaston Gérard de 
Dijon
En collaboration avec le Dijon FCO, la Ligue Bourgogne-
Franche-Comté de Football organisait, ce samedi 28 Juin 
2019, la « Soirée des Etoiles » du Football Amateur Régional. 
Clôturée par la retransmission du quart de finale de la 
Coupe du Monde Féminine, opposant l’Equipe de France 
aux Etats-Unis, cette soirée a été lancée par une remise des 
récompenses (Palmarès Sportif 2018-2019, Challenge de 
l’Esprit Sportif MDS et Challenge des Educateurs) aux grands 
acteurs Burgo-Comtois de cette saison 2018-2019.

Les temps forts
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VAL DE PESMES HONORé !

Jeudi 14 Mai 2019 – paris
Distingué pour son action de Fair-play et Citoyenneté 
intitulée « Le Conseil de jeunes », le club Haute-Saônois de 
l’US Val de Pesmes a été récompensé, le jeudi 14 Mai dernier 
à Paris, dans le cadre des onzièmes Trophées Philippe Séguin 
du Fondaction du Football.

Rétrospective 2018-2019

LES FRANçAISES DOMINENT LE JAPON à L’ABBé 
DESCHAMPS !

Jeudi 4 Avril 2019 – stade Abbé Deschamps 
(Auxerre)
En pleine période de préparation à la Coupe du Monde de la 
FIFA, France 2019, les Bleues de Corinne Diacre sont venues 
signer un succès probant contre le Japon (7e au dernier clas-
sement mondial de la FIFA), champion du monde 2011 et 
vice-champion du monde 2015. Une victoire 3-1 et un spec-
tacle de haute-volée venues ravir un stade Abbé Deschamps 
comble. 

L’EQUIPE DE FRANCE DE FUTSAL à BESANçON !

Mardi 9 et Mercredi 10 Avril 2019
Deux sur deux pour les Bleus ! Après une courte victoire 
mardi sur l’Angleterre (1-0), l’Équipe de France a largement 
dominé ces mêmes Anglais (6-0) le lendemain. Deux 
oppositions particulièrement suivies par un public du Palais 
des Sports Ghani Yalouz bien garni (plus de 4000 spectateurs 
sur les deux jours).

Les temps forts

Du 20 Avril au 12 Juin 2019 
Chalon-sur-saône / Dole / nevers / Dijon / 
Auxerre / Lure / Besançon / Belfort
En cette année de Coupe du Monde Féminine disputée sur 
notre territoire national, la Ligue Bourgogne-Franche-Comté 
a dynamisé notre football régional en organisant une grande 
tournée évènementielle baptisée « Village Coupe du Monde 
2019 » !
Divertir autour de nombreuses activités, fédérer le plus 
grand nombre et mobiliser les supporters, les pratiquants 
et les plus curieux, tels étaient les enjeux de cette tournée, 
venue sillonner dans toute la région.
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Rétrospective 2018-2019

Les temps forts

LE PLEIN DE BALLONS 

Jeudi 24 Janvier et vendredi 15 Février 2019 – 
Besançon / Chalon-sur-saône
En début d’année 2019, la Ligue Bourgogne-Franche-Comté 
de Football avait convié ses 50 lauréats régionaux dans les 
concessions Volkswagen de Besançon et Chalon-sur-Saône, 
pour leur remettre de bien belles récompenses dans le cadre 
de l’opération « 1000 ballons VW ».

DOUBLE DOSE POUR NOS BéNéVOLES

Les samedi 3 et vendredi 23 novembre 2018 – 
Dijon / Montbéliard
Trois semaines après le premier volet organisé à au stade 
Gaston Gérard de Dijon, la Soirée des Bénévoles du Football, 
nouveauté de cette saison, a conclu son voyage du côté du 
Stade Bonal à Montbéliard. Dans deux enceintes mythiques 
de notre région, ce sont ainsi plus de 150 bénévoles qui ont 
été distingués par la Ligue Bourgogne-Franche-Comté.

QUE DU BONHEUR à JEAN LAVILLE

Mercredi 17 octobre 2018 - Gueugnon
Didier Deschamps, Laurent Blanc, Christian Karembeu, 
Arsène Wenger, il y avait du beau monde sur la pelouse 
du stade Jean-Laville de Gueugnon (Saône-et-Loire), le 
mercredi 17 octobre dernier, pour le match de gala entre 
le Variétés Club de France et les anciens du FC Gueugnon. 
La rencontre s’est achevée sur un match nul 5 buts partout. 
(Photo : Journal de Saône-et-Loire)

L’éQUIPE DE FRANCE ESPOIRS CONTRAINTE AU 
NUL

Mardi 16 octobre 2018 - Dijon
Opposée à la Slovénie, le mardi 16 Octobre dernier au Stade 
Gaston Gérard de Dijon, l’Équipe de France Espoirs a terminé 
sa phase éliminatoire de l’Euro 2019 par un match nul (1-
1). Face à une défense adverse solidaire et bien regroupée, 
seul Aouar a su trouver la solution devant plus de 7000 
spectateurs.
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Rétrospective 2018-2019

FINALE SéNIORS DE LA COUPE INTERSPORT 

Dimanche 9 Juin 2019 – plaine de Jeux de saint-
Marcel
Une semaine après le sacre de son équipe U18 en Coupe 
Régionale Jeunes Crédit Agricole, le FC Chalon a récidivé 
le dimanche 9 Juin dernier à Saint-Marcel avec son équipe 
réserve Séniors. Grâce notamment à Chams Eddine Kassi, 
buteur et passeur décisif, et Paul Raphanel, excellent dans 
ses cages, les Chalonnais ont obtenu le titre en Coupe 
Intersport (2-0).

FINALE SéNIORS DE LA COUPE BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTé 

Dimanche 9 Juin 2019 – plaine de Jeux de saint-
Marcel
Extrêmement serrée, la grande finale de la Coupe Régionale 
Séniors – édition 2019, opposant le FC Gueugnon au 
Jura Dolois Football, a connu son épilogue dans les 
ultimes secondes ! D’un coup franc lointain, l’entrant Luc 
Zogbelemou a débloqué la situation (90’ ; 1-0), avant qu’El 
Khabchi, sur pénalty quatre minutes plus tard, ne parachève 
le succès du JDF (90’+4 ; 2-0).

FINALE DE LA COUPE BOURGOGNE-FRANCHE-
COMTé DE FUTSAL

samedi 1er juin 2019 – Gymnase Jean Marion 
d’epirey
Dans un match débridé, le F5 DIJON MÉTROPOLE, pour sa 
première année d’existence, s’est offert un superbe titre 
en remportant la Coupe Bourgogne-Franche-Comté de 
FUTSAL ! En finale, les Dijonnais sont venus à bout de l’US 
FRANCHEVELLE sur le score de 6 buts à 3.

Coupes régionales

FINALE SéNIORS F DE LA COUPE BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTé 

Jeudi 30 Mai 2019 – stade Christian Doussot de 
saint-vit
Face aux tenantes du titre, les féminines d’Is-Selongey, le 
Dijon FCO Féminin a trouvé les ressources nécessaires pour 
renverser son adversaire et s’octroyer le titre suprême dans la 
catégorie Séniors Féminines. Une finale de coupe régionale 
particulièrement disputée et conclue par une séance de tirs 
au but victorieuse pour les Dijonnaises (2-2 ; 4 tab 1).
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Rétrospective 2018-2019

FINALE U18F DE LA COUPE BOURGOGNE-
FRANCHE-COMTé 

Jeudi 30 Mai 2019 – stade Christian Doussot 
de saint-vit
Le FC VESOUL a inscrit son nom au palmarès de la compé-
tition en l’emportant face aux tenantes du titre, le Racing 
Besançon. Grâce à des réalisations signées de Juliette DU-
BERNELL et de sa capitaine Rosemary DURAND, le FCV s’est 
imposée sur le score de 2-0.

Coupes régionales

FINALE DE LA COUPE CRéDIT AGRICOLE 
FC U18

Jeudi 30 Mai 2019 – stade paul Martin de 
tavaux
Auteur des deux réalisations de son équipe, dont une 
égalisation dans le temps additionnel (2-2), Chams Eddine 
KASSI a été l’un des grands artisans du triomphe du 
FC Chalon en Coupe Régionale U18 Crédit Agricole. Sa 
tentative a également lancé la série des tirs au but décisive 
et remportée 4-3 contre le CA Pontarlier.

FINALE DE LA COUPE CRéDIT AGRICOLE 
FC U16

Jeudi 30 Mai 2019 – stade paul Martin de 
tavaux
Emmenée par son capitaine Pierre NZENGU, auteur de deux 
des quatre réalisations de son équipe, l’ASPTT Dijon s’est 
emparée du trophée en Coupe Régionale U16 Crédit Agricole 
! Face à l’AS Beaune, Mathis REMOND et Youssef BELKACEM 
SADOON se sont également illustrés en inscrivant les deux 
autres buts Dijonnais (4-0).

FINALE DE LA COUPE CRéDIT AGRICOLE 
FC U15

Jeudi 30 Mai 2019 – stade paul Martin de 
tavaux
Le jeudi 30 Mai dernier, la Coupe Régionale U15 Crédit 
Agricole a rendu son verdict ! C’est la formation de l’AJ 
Auxerre qui a été sacrée après son succès face à l’ASPTT 
Dijon. Un but par mi-temps, signé de Neil Glossoa et Pierre 
Massinou, a permis aux Icaunais de l’emporter (2-0).
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Rétrospective 2018-2019

Futsal

FINALE RéGIONALE FUTSAL U13 
(SECTEUR EST)

samedi 23 février 2019 - palais des sports de 
Besançon
Samedi 23 Février au Palais des Sports de Besançon, le Racing 
a été maitre à domicile lors de la finale régionale Futsal U13 
! Après une rencontre indécise contre le CA Pontarlier (1-1), 
les petits « Racingmen » ont sur faire la différence lors d’une 
séance de tirs au but à suspense (3 tab 2).

FINALE RéGIONALE FUTSAL U15F 
(SECTEUR EST)

samedi 23 février 2019 - palais des sports de 
Besançon
La finale régionale Futsal U15F, disputée samedi 23 Février 
à Besançon, a tenu en haleine toute le public du Palais des 
Sports ! Animée mais sans but (0-0), c’est finalement aux 
pénaltys que cette ultime rencontre a été remportée par 
Triangle d’Or face au FC Pays Minier (1 tab 0).

FINALE RéGIONALE FUTSAL U15 
(SECTEUR EST)

samedi 23 février 2019 - palais des sports de 
Besançon
Sur la plus petite des marges (1-0), l’AS Audincourt s’est 
adjugée la première place de la finale régionale Futsal U15. 
Dans le Palais des Sports de Besançon, les Audincourtois 
ont pu compter sur l’adresse d’Elijah DAF, sur pénalty, pour 
l’emporter face au FC Morteau Montlebon.

FINALE RéGIONALE FUTSAL U18F 
(SECTEUR EST)

samedi 23 février 2019 - palais des sports de 
Besançon
Auteur d’une prestation de qualité en finale de sa catégorie 
contre Vallée du Breuchin, la formation d’Exincourt 
Taillecourt s’est offerte un titre prestigieux, samedi dernier, 
en Finale Régionale Futsal U18F. Les « Violettes » ont dominé 
cette ultime rencontre, grâce notamment au doublé de 
Sarah VOLPI (3-1).
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Rétrospective 2018-2019

Futsal

FINALE RéGIONALE FUTSAL U18  
SECTEUR EST)

samedi 23 février 2019 - palais des sports de 
Besançon
Dernière finale disputée à Besançon lors de ce rassemblement 
régional Futsal, l’ultime rencontre de la compétition U18 
entre le FC Vesoul et le GJ Pays Rudipontain a dû passer par 
la séance des tirs au but pour désigner son grand vainqueur 
(0-0). A ce petit jeu, ce sont les Vésuliens qui ont été les plus 
adroits en l’emportant sur le score de 2 tab 1.

FINALES RéGIONALES FUTSAL SENIORS M ET F 

samedi 9 février 2019 - Dijon
Sur le score de 2 buts à 0, la formation du FC Champs sur 
Yonne s’est adjugée la victoire finale devant le FC Pays Minier. 
Côté féminine, c’est sur le plus petit des écarts que l’équipe 
du Dijon FCO Féminin a su prendre le meilleur sur le Stade 
Auxerrois. 

FINALES RéGIONALES FUTSAL U13 
(SECTEUR OUEST)

samedi 23 février 2019 – Gymnases de semur-
en-Auxois
Le doublé pour le FC Chalon ! Un an après avoir obtenu 
leur sacre dans ce même gymnase de Semur-en-Auxois, les 
Chalonnais ont récidivé cette saison en reversant l’ASPTT 
Dijon, en finale, sur le plus petit des écarts (1-0). 

FINALES RéGIONALES FUTSAL U15F 
(SECTEUR OUEST)

samedi 23 février 2019 – Gymnases de semur-
en-Auxois
Tenantes du titre, les féminines du Dijon FCO Féminin n’ont 
pu réitérer leur performance de la saison dernière. La faute 
à une redoutable formation de l’US Blanzy Féminines qui a 
su tenir tête à son adversaire durant toute la rencontre (0-0) 
avant de se montrer plus adroite lors de la séance des pé-
naltys (3 tab 2).
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Rétrospective 2018-2019

FINALES RéGIONALES FUTSAL U15 
(SECTEUR OUEST)

samedi 23 février 2019 – Gymnases de semur-
en-Auxois
Indécise jusqu’au bout (1-1), cette finale U15 100% Côte 
d’Orienne s’est finalement jouée lors d’une terrible séance 
de tirs au but. A ce petit jeu, les jeunes joueurs de Saint-
Apollinaire se sont plus précis que leurs voisins de Montbard 
/ Venarey / St-Rémy, l’emportant sur le score de 2 tab à 1. 

FINALES RéGIONALES FUTSAL U18F 
(SECTEUR OUEST)

samedi 23 février 2019 – Gymnases de semur-
en-Auxois
Et de deux pour le Stade Auxerrois ! Après avoir dominé 
la compétition la saison dernière, les féminines du Stade 
Auxerre se sont une nouvelle fois montrées intraitables. En 
finale, les Stadistes ont dominé aux pénaltys l’AS Châtenoy 
le Royal (0-0 ; 3 tab 2), de nouveau sur la deuxième marche 
du tournoi.

FINALES RéGIONALES FUTSAL U18 
(SECTEUR OUEST)

Dimanche 11 février 2018 – Gymnases de 
semur-en-Auxois
Une histoire de pénaltys dans cette finale U18 ! Dos à 
dos à la fin du temps règlementaire, St Germain du Plain 
Baudrières ES et le FC Sens se sont départagés lors d’une 
séance remportée 2-1 par les Sénonais. Après Toucy la 
saison dernière, le trophée de cette compétition U18 reste 
donc en terres Icaunaises ! 

Futsal
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Rétrospective 2018-2019

Féminines

OPéRATION JOUR DE MATCH

vendredi 14 Juin 2019 – stade de reims
Le 14 Juin dernier, une centaine de nos burgo-comtoises se 
sont rendues à Reims pour le match de Coupe du Monde 
qui opposait la Jamaïque à l’Italie au stade Auguste Delaune 
de Reims. Organisée par la commission féminisation, cette 
opération a permis à de nombreuses bénévoles et arbitres 
de participer à l’évènement planétaire qui a animé la France 
durant un mois. 

FINALES DU CHALLENGE NATIONAL U19F

Dimanche 26 Mai 2019 – plaine de Jeux des 
senets de varennes-vauzelles
C’était l’évènement de ce dimanche 26 Mai en terres 
Nivernaises ! Le District de la Nièvre et le club du FC Nevers 
58 avaient le privilège d’organiser à la Plaine de Jeux des 
Senets les finales Excellence et Élite du Challenge National 
U19 Féminin 2019. Un après-midi footballistique qui s’est 
soldé par le sacre de l’Olympique de Marseille contre 
Saint-Malo en finale Excellence (2-0) et du Paris SG face à 
l’Olympique Lyonnais en finale Elite (5-1).

ExPOSITION « IL éTAIT UNE FOIS LES BLEUES »

Du 2 au 4 Avril 2019 – Auxerre
Du 2 au 4 Avril dernier, la Ligue Bourgogne-Franche-Comté 
et le District de l’Yonne ont vécu trois magnifiques journées 
axées sur la promotion du football féminin avec l’accueil à 
Auxerre de l’exposition itinérante « il était une fois les bleues 
».  Initiée par la Fédération Française de Football, cette expo-
sition consacrée à l’histoire de l’Équipe de France a réalisé sa 
tournée dans toute la France, en amont et durant la Coupe 
du monde féminine de la FIFA, France 2019.

OPéRATION « TRIBUNE FEMMES »

Du 1er au 15 Mars 2019 – Auxerre / Dijon / 
Montbéliard
Au cours de la première quinzaine de Mars, nos trois clubs 
professionnels s’étaient associés avec la Commission 
Régionale de Féminisation de la Ligue Bourgogne-Franche-
Comté pour organiser une opération d’envergure et 
destinées à nos licenciées féminines : « Tribune Femmes ». 
L’AJ Auxerre (face à Troyes le 1er Mars), le Dijon FCO (face à 
Reims le 9 mars), et le FC Sochaux Montbéliard (face à Troyes 
le 15 Mars) avaient ainsi invité de nombreuses licenciées de 
notre région à assister à une de leur rencontre de Ligue 1 et 
Ligue 2.
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Rétrospective 2018-2019

Football jeunes

PHASE RéGIONALE DU FESTIVAL U13 PITCH

samedi 4 Mai 2019 -  Complexe sportif de 
vignoles
Grand évènement des moins de 12 ans, le Festival U13 
Pitch a rendu son verdict régional le samedi 4 Mai dernier. 
En terminant sur la plus haute marche de leur catégorie, le 
Dijon FCO Féminin et le FC Montceau Bourgogne se sont 
adjugés le titre 2018 / 2019. Un titre qui leur a valu le droit 
d’être nos représentants Burgo-Comtois lors de la phase 
nationale du Festival organisée en Juin à Capbreton !

Arbitrage

OPéRATION ARBITRAGE « COUPE DU MONDE 
2019 »

vendredi 14 Juin 2019 – stade de reims
Opération mise en place lors des différentes dates du 
Village Coupe du Monde 2019 qui a animé notre territoire 
tout au long de cette fin de saison 2018-2019, le stand de 
l’Arbitrage a permis à Louane FENOLLAR et Sarah PIERRON, 
deux jeunes filles Burgo-Comtoises de suivre au plus près 
la prestigieuse Coupe du Monde Féminine, disputée en 
France. Accompagnées de leur papa, elles ont ainsi pu 
assister à la victoire de l’Italie face à la Jamaïque (5-0).

Arbitrage

CHAMPIONNAT DU MONDE UNSS

 

Du 6 au 14 Avril 2019 – Belgrade (serbie)
Chaque année apporte son lot de bonnes nouvelles pour 
notre Section Arbitrage du Lycée Fourier d’Auxerre ! La 
dernière en date n’est autre qu’une prestigieuse participation 
de l’un de ses protégés, Dylan Dupuis, aux traditionnels 
championnats du Monde UNSS.

RéSULTATS AUx CONCOURS FéDéRAUx

Avril 2019 – paris
Les arbitres des ligues régionales candidats au niveau 
national dans les catégories Fédéral 4, Fédérale Féminine 2, 
Assistant Fédéral 3, Fédéral Futsal 2 et Jeune Arbitre Fédéral, 
ont découvert, au cours du mois d’Avril, les résultats de 
leur concours. Quatre nouveaux Arbitres Burgo-Comtois 
ont réussi à franchir ce cap national en la personne de 
Quentin PINET (photo), Alexis GIL, Joan MARSIGAGLIA et Eric 
LOUVRIER, dans la catégorie « Jeunes Arbitres Fédéraux » 
(JAF).
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FINALES DES « GRANDES ECOLES »

Les 27 et 28 Mars 2019 - Lille
Clément JACOT (photo : au centre), arbitre R3, a été 
sélectionné pour participer aux finales « Grandes Écoles » 
organisées par le Sport Universitaire à Lille les 27 et 28 mars 
derniers. Une belle opportunité saisie par Clément pour 
montrer à l’extérieures de nos frontières la qualité de notre 
arbitrage Burgo – Comtois.

JEUx SCOLAIRES ET UNIVERSITAIRES

Du 12 au 20 Décembre 2018 – Yamoussoukro 
(Côte d’ivoire)
La découverte d’une autre culture et un contexte sportif 
d’exception, Baptiste Lambert, pensionnaire de la section 
sportive Arbitrage du Lycée Fourier, se souviendra très 
longtemps de son voyage en Côte d’Ivoire et de ses premiers 
jeux scolaires et universitaires. Que ce soit sportivement ou 
humainement, notre jeune officiel est revenu grandi de 
cette magnifique aventure.

Rétrospective 2018-2019

Arbitrage Pôle espoirs

BIENVENUE DANS LE MONDE PROFESSIONNEL

Que de bonnes nouvelles pour notre Pôle Espoirs ! Tous 
passés par notre structure Football Dijonnaise, cinq anciens 
Polistes ont signé, au cours de cette saison 2018-2019, leur 
tout premier contrat professionnel. Un grand bravo à Paul 
Devarrewaere, Théo Ndicka Matam, Alexis Guérin, Théo 
Barbet et Anthony Gomez Mancini.

BAPTêME DU PÔLE ESPOIRS FOOTBALL

vendredi 21 Décembre 2018 – UFr staps de 
Dijon
Coutume d’avant fête de Noël, le baptême de la nouvelle 
promotion est venu clôturer l’année footballistique des 
derniers arrivés au Pôle Espoirs Dijonnais. Le vendredi 21 
Décembre dernier, dans les locaux de l’UFR Staps, c’est 
Roland Coquard, Président Délégué de la Ligue Bourgogne-
Franche-Comté qui, en tant que nouveau « parrain » de la 
Promotion 13, est venu rencontrer ses filleuls.  
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Rétrospective 2018-2019

Educateurs Labels

UNE SAISON HAUTE EN COULEURS POUR LE 
BEF ET LE BMF

Démarrée au mois d’Octobre la saison de formation, pour 
nos stagiaires inscrits dans les parcours de formations 
professionnelles (BMF / BEF), a permis à chacun de repartir 
avec son lot de bons enseignements. Entre cours théorique 
et mise en pratique organisés par l’Institut Régional de 
Formation du Football (IR2F) et travail au quotidien dans 
leur club d’appartenance, nos formés ont vécu une année 
footballistique particulièrement remplie. 

JOURNéE RéGIONALE DU LABEL

samedi 15 septembre 2018 – stade de la Combe 
de valdahon
Le Samedi 15 Septembre, en présence de nombreuses 
personnalités des municipalités de Valdahon et de Vercel, du 
District Doubs-Territoire de Belfort et de la Ligue BFC, le club 
local du FCVV a reçu le label Jeunes Espoir FFF, des mains des 
deux représentants Nationaux, Nicolas Bourdin (Direction 
Technique Nationale) et Philip Guyot de Caila (Secrétaire 
Général de la Ligue du Football Amateur).

Venus de clubs alentours, plus de 300 jeunes joueurs et 
joueuses des catégories U9F, U11 et U13 se sont retrouvés sur 
les terrains du Stade de la Combe Bourdon pour participer 
à cette journée de fête. Plateaux et ateliers « Programme 
Educatif Fédéral » ont animé ce rassemblement synonyme 
de rentrée de foot pour tous ces enfants, repartis avec leur 
diplôme de participation.
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Rétrospective 2018-2019

Labels Programme éducatif fédéral

REMISE DES LABELS

Les 23 Avril et 11 Mai 2019 – stade Bonal 
(Montbéliard) / stade Gaston Gérard (Dijon)
Les mardi 23 Avril et samedi 11 Mai 2019, en marge de 
rencontre de Ligue 1 et 2 des clubs professionnels du 
FCSM et du DFCO, les clubs labélisés « Jeunes FFF » et/ou 
« Ecole de Foot au Féminin » (EFF), en cette année 18/19, 
ont été conviés pour des soirées de remise de récompense 
récompenses. Nos représentants des clubs ont ainsi été mis 
à l’honneur pour tout le travail accompli dans le cadre des 
axes associatif, éducatif, sportif, encadrement et formation.

OPéRATION « CLUB PEF DE L’ANNéE »

Les 5 et 12 octobre et le 8 novembre 2018 – 
Besançon / Montchanin / nevers
La Ligue Bourgogne-Franche-Comté de Football, via sa 
Commission Régionale Ethique et PEF, avait organisé, 
le vendredi 5 Octobre au siège du CREDIT AGRICOLE 
FRANCHE-COMTE à Besançon, le vendredi 12 Octobre à 
l’Antenne de Montchanin et le 8 Novembre à l’agence Crédit 
Agricole de Nevers (CREDIT AGRICOLE CENTRE LOIRE), trois 
soirées exceptionnelles, en l’honneur du « Programme 
Educatif Fédéral ».
De par l’originalité, le dynamisme, la constance et le résultat 
des actions « PEF » mises en place au sein de leur structure 
tout au long de la saison 2017/2018, vingt clubs Burgo-
Comtois avaient le privilège d’être primés dans le cadre de 
cette opération « Club PEF de l’Année ».

Communication

LA LIGUE EST AUSSI SUR INSTAGRAM !

Après avoir créé une page Facebook, un compte Twitter 
et une chaîne Youtube, la Ligue Bourgogne-Franche-
Comté vous présente le dernier arrivé de la famille des 
réseaux sociaux : Instagram ! En bord de terrain ou lors 
des rassemblements régionaux, de nombreuses photos 
ou vidéos prises sur le moment vous seront proposées sur 
notre compte officiel LBFCF.
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PôLE PRÉSIDENCE

Cellule FAFA

Le Président de la Cellule FAFA 
Daniel FonteniAUD
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PôLE PRÉSIDENCE

Commission médicale

Le Président de la Commission 
Joël GoDArt

La première réunion de la Commission médicale a eu lieu le samedi 11 Mai dernier 
à Dijon. Sur les 10 membres de la commission, 4 étaient présents et 2 excusés.

Après une présentation des uns et des autres, nous avons fait le point sur les actualités nationales 
et de la dernière réunion du comité médicale réuni à Paris. L’essentiel de ce premier rassemblement 
a notamment permis de faire part des difficultés rencontrées dans les districts. Une meilleure 
structuration apparait donc nécessaire avec une motivation plus grandes. Les membres présents ont 
également décidé de traiter deux sujets par an pour diffusion et de prévoir une réunion annuelle 
élargie à des correspondants spécialisés.
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PôLE SPORTIF

Commission du football diversifié

Le Président de la Commission
nicolas vUiLLeMin

La commission football diversifié assure la gestion de l’ensemble des compétitions 
régionales futsal.

Mais également elle assure le développement : 
- Football diversifié (Beach). 
- Pratique Loisir (jeunes, seniors, vétérans, entreprise).
- Nouvelles pratiques (Futnet, Golf Foot, Foot en marchant, Foot five, Foot pétanque…).

Elle est un soutien et une aide transversale aux autres commissions pour le déploiement des 
divers développements (arbitrage, délégués de matchs, les terrains, la prévention et la sécurité des 
rencontres…).

Elle est en lien avec la fédération sur l’ensemble des développements et travaille en étroite collaboration 
avec les districts pour la mise en place des actions.

- Le fonctionnement :
- 20 membres (7x représentants de district, 11x membres indépendants, 1x CTR en charge du football 
diversifié, 1x représentant de CRA).
- 8 réunions plénières à Dijon.
- 9 Réunions restreintes (2x Dijon + 7x visio).
- 9 réunions décentralisées entre le technicien et le président.

- relations clubs :
- 3 réunion clubs Futsal (2x bilan + 1x reprise saison).
- 6 rendez-vous Mairies.
- 8 séances spécifiques Futsal en clubs.
- 14 réunions dans les clubs.

- Les missions : 
- Organisation des tours régionaux de la coupe nationale foot entreprise.
- Organisation championnat senior R1/R2 et U18 Futsal.
- Organisation des tours régionaux de la coupe nationale Futsal.
- Organisation de la coupe BFC de Futsal (nouveauté de la saison 18/19).
- Organisation des finales régionales pratique associée Jeunes et Seniors Futsal (G&F).
- Aide à l’organisation des inter-ligues Beach-soccer.
- Réflexion sur le foot loisir et mise en place d’actions.
- Réflexion sur les nouvelles pratique et mise en place d’actions.

Foot-entreprise
- Coupe Nationale : 6 équipes engagées, 2 qualifiées pour les 32eme.
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Beach soccer
- Action, réflexion : Mise en place d’une finale régionale Beach-soccer saison 18/19.
- Lancement de 1er plateau Senior F en pratique associée..

Futsal – pratique spécifique
Championnat sénior : 
R1: 2 groupes de 8, totalisant 16 équipes (2x8) puis play-off pour déterminer le podium.
R2: 2 groupes de 6 totalisant 12 équipes puis play-off.
Championnat U18
12 équipes engagées, championnat sous forme de plateau.
Coupe BFC de Futsal
24 équipes engagées.

Futsal – pratique associée
- Coupe nationale : 
 47 équipes engagées.
 5 équipes qualifiées pour les 32èmes.
 2 équipes qualifiées pour les 16èmes.
 1 équipe en 8ème.
- Finales régionales :
3398 équipes engagées dans nos districts (dont 2978 équipes de jeunes et 221 féminines).
Env 25000 joueurs et joueuses engagées.
5 finales secteur Ouest à Semur en Auxois et 5 finales secteur Est au Palais des sports de Besançon avec:
 - 8 équipes U13G par site.
 - 4 équipes U15F et 8 équipes U15G par site.
 - 4 équipes U18F et 8 équipes U18G par site.
 1 Finale sur site unique à Dijon équipes pour 8 équipes Sénior F et 8 équipes Sénior G.
 Lancement de 1er plateau Senior F en pratique associée.

nouvelles pratiques, nouveaux publics
- Action de réflexion et travail avec les districts 
Foot loisir : Recensement des sections loisirs (53 Equipes).
Lancement d’action sur les nouvelles pratique (Futnet, Foot en Marchant, Foot Golf Foot pétanque …).
Partenariat avec les salles privées.

Autres
Aide et préparation aux 2 matchs France-Angleterre (A) futsal du 9 et 10 avril 2019 (plus de 2000 
personnes à chaque matchs).
Suivi et finalisation de 11 expérimentations DAP dans les districts et la ligue entre les CTD DAP et le 
CTR DAP.
Présence de la CR à la 1ère formation des délégués futsal.
Match de préparation pour barrage D2 futsal pour le champion R1 contre la sélection BFC.



La commission régionale (CRTIS), s’est réuni 12 fois à Dijon cette saison, une fois par 
mois en formation restreinte en invitant à chaque fois deux districts et deux fois en 
réunion plénière en janvier et en juin.
  
visite des installations  
Le planning des visites décennales, établi en début de saison, a été respecté. Nous avons, cette saison, 
étudié environ 340 dossiers, terrains et éclairage compris, et supprimé des fichiers Foot 2000 une 
vingtaine d’installations à la demande des collectivités. Le planning de visites de la saison prochaine a 
été établi sur les mêmes bases, avec l’objectif d’être également à jours en juin 2020.

Visite terrain pour classement  146
Visite Gymnase pour classement  15
Classement éclairage    120
Dossiers de demande d’avis avant travaux 30
Réunions en mairie pour des projets  25

Nous avons constaté cette saison la vétusté de certaines installations et surtout les petites surfaces des 
vestiaires ce qui a entrainé un certain nombre de fixation de délais pour mise à niveau et pour un petit 
nombre un déclassement.
Le principe est que le classement de l’installation corresponde au minimum au niveau de compétition 
de l’équipe résidente
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Commission des terrains
et infrastructures sportives

Le Président de la Commission
Alain BiDAULt



éclairages  
La commission rappelle de nouveau aux clubs que les installations d’éclairage sont soumises à un 
contrôle annuel pour les niveaux de E1 à E4 et tous les deux ans pour les niveaux E5 et EFoot A11.             
De nombreux clubs possèdent une installation d’éclairage non homologuée. Nous ne pouvons 
qu’inciter les collectivités ou les clubs à nous demander un contrôle de celui-ci et dans le cas où 
les mesures permettent un classement, des rencontres officielles, suivant le niveau d’éclairement, 
pourront s’y dérouler. 

Conseil aux communes  
La commission a participé aux salons des collectivités territoriales à Besançon en octobre et à Dijon 
(cité 21) en décembre 
C’est toujours l’occasion pour les membres de la CRTIS et des CDTIS de rencontrer beaucoup d’élus 
municipaux et des techniciens de ces collectivités.  Nous avons également participé à un certain 
nombre de réunions dans les collectivités territoriales en tant que conseil technique dans le cadre des 
montages de leurs dossiers d’amélioration des installations sportives et dans le cadre du Fond d’Aide au 
Football Amateur.  N’hésitez pas à prendre contact avec nous, CRTIS, ou avec les CDTIS. Nous sommes 
toujours à votre écoute et répondrons à toutes les sollicitations et questions sur les installations. 

FAFA  
La commission n’est intervenue que pour la partie technique sur ces dossiers ainsi que pour le contrôle 
sur place en fin de travaux. 
La commission a eu à traiter, valider et contrôler plusieurs dossiers qui allaient du simple achat et pose 
de bancs de touches ou main courante, au dossier plus important de réalisation d’un ensemble avec 
terrain, vestiaires et éclairage.  
Nous précisons, encore une fois, que nous sommes toujours à l’écoute de chaque porteur de projet 
et qu’il est très judicieux de nous contacter le plus en amont possible lors de l’étude technique du 
dossier. Nous avons d’ailleurs participé à un certain nombre de réunions dans les collectivités de 
chaque district pour ces études.  
La commission tient à remercier tous les membres des commissions départementales pour le travail 
accompli dans le cadre des visites et des contrôles, souvent très tard le soir, pour les éclairages, de cette 
commission, remerciements également au personnel de la ligue, secrétariat, pour l’accomplissement 
du travail très important que représente la préparation des visites, des réunions et la rédaction des 
procès-verbaux.
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La commission est composée de 5 membres à ce jour, plus M. Michel Nageotte 
Président de la Commission des délégués sur invitation.

Le président :    Michel BOURNEZ
Le vice-président :   Mohammed KERZAZI (Référent Sécurité)
3 Membres :    MM RACON Michel (Référent Sécurité)
    NORMAND BERTRAND (Référent Sécurité)
    ROUSSEAU Claude (Référent Sécurité)
Membre Démissionnaire :  Mr Serge VICTOR, non remplacé à ce jour.

La commission remercie Mr Victor pour son investissement.
La saison qui vient de s’écouler n’a pas causé de problèmes particuliers, elle était surtout axée sur la 
formation des Responsables Sécurité dans les clubs de N3 et R1, ces derniers ont tous joué le jeu, et 
nous les remercions pour les efforts consentis.

Certains clubs nous ont sollicité pour une formation à « Domicile 
», nous n’avons pas hésité à les honorer de notre savoir-faire et de 
notre expérience, que les Référents qui se sont déplacés en soient 
remerciés.

De plus en plus des clubs nous sollicitent, bien entendu, nous 
sommes à leur disposition, et nous n’hésiterons pas à nous déplacer 
de nouveau.

A l’aube de la nouvelle saison qui se profile, nous attendons 
confirmation des dates pour les nouveaux promus, qu’ils soient 
félicités, pour une nouvelle formation en compagnie de tous les 
clubs de N3 et R1 qui étaient déjà là la saison passée.

La commission se tient à la disposition de tous les clubs qui la solliciteront, elle apportera toute son 
acquis et son expérience aux clubs demandeurs.

La commission souhaite à tous les clubs de Bonnes Vacances, et vous attend pour la formation d’avant 
saison dès que celle-ci est programmée.
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Commission prévention et sécurité

Le Président de la Commission
Michel BoUrneZ

Le Vice-Président
Mohammed KerZAZi
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Commission discipline et
travaux d’intérêt sportif

Le Président de la Commission
Christian renier

La première partie de la saison 2018/2019 laissait envisager une diminution des 
sanctions, mais après la trêve la tendance s’est rapidement inversée.

35 réunions hebdomadaires se sont déroulées les jeudis au siège de la Ligue à Dijon et 4 téléphoniques 
en raison du nombre restreint de dossiers à traiter.

La commission a tenu 62 auditions (2 de moins que la saison précédente) dont 
16 après retour des dossiers en instruction).
 - 17 au siège à Dijon
  - 21 à Besançon
  - 11 à Montbéliard
  - 10 à Montchanin
3 auditions se sont déroulées en visio- conférence en collaboration avec les districts:
 - 1 avec celui de la Nièvre
 - 1 avec l’antenne de Montbéliard
 - 1 avec celui du Doubs Territoire de Belfort

Concernant les sanctions de cette saison :
 - 7804 Avertissements (8606 en 2017/2018)
 -  667 Cartons rouges (703 en 2007/2018)
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 -  241 Incidents hors matchs (130 en 2017/2018) 
 - 1536 Cartons blancs (principale explication de la diminution de plus de 10 % des cartons  
 jaunes).

La commission a été amenée à prononcer envers les clubs:
 - 5 Suspensions de terrain avec sursis
 - 3 Suspensions ferme

Les voies de faits sur officiels sont encore trop importantes:
 -  4 Bousculades volontaires
 - 14 Comportements menaçants/ intimidants
 -  2 Propos discriminatoires 
 -  1 Acte de brutalité

Mais il y a un domaine dans lequel une amélioration doit intervenir, c’est dans celui du comportement 
des Educateurs et des Dirigeants.

Lors de la saison 2017/2018, 47 d’entre eux ont été sanctionnés, il s’avère que pour 2018/2019, ce 
chiffre est passé à 167 (Principale augmentation des incidents hors matchs)
 - 86 Dirigeants
 - 81 Educateurs (2 pour des propos sur les réseaux sociaux).  

Ils doivent avoir conscience de leur rôle, notamment celui d’aide aux officiels afin d’assurer le bon 
déroulement des matchs, principalement lors des rencontres de jeunes.
Une sanction de 03 Ans a été prononcée à l’encontre d’un dirigeant pour fraude.

Je remercie les instructeurs, les membres de la commission qui ont œuvré tout au long de la saison, 
ainsi que le personnel de la ligue pour sa disponibilité et son efficacité. 
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Commission d’appels

Le Président de la Commission
Jean-Marie Coppi

Au cours de la saison 2018/2019, la commission d’appel a tenu 20 séances, à l’identique 
de la saison précédente. Elle a eu à traiter 68 dossiers, ce qui dénote une diminution 
par rapport à la saison 2017/2018 où 76 dossiers avaient été examinés. 

Pour faciliter l’audition des clubs, la commission d’appel s’est réunie en différents endroits en fonction 
de la localisation des demandeurs.

Le lieu principal, car central, a été le siège de la Ligue à Dijon avec 12 séances, 3 réunions ont eu 
lieu à Besançon salle LIGDIS et 5 séances ont eu lieu à Montbéliard. Il faut également souligner 
que dans un souci de faciliter la démarche des clubs, 2 dossiers ont été traités en visioconférence. 
Également pour faciliter le travail de la commission et éviter les longs déplacements à certains de ses 
membres, la commission a fonctionné en visioconférence depuis Montchanin pour les dossiers traités 
à Montbéliard.

Les dossiers traités sont d’origine réglementaire pour 23 d’entre eux et d’origine disciplinaire pour les 
32 autres, proportion inversée par rapport à la saison précédente.
Les dossiers peuvent être classés aussi suivant leur origine de structure, ainsi à côté des 45 dossiers 
dont la décision de première instance relevait d’une commission de la Ligue, 18 dossiers provenaient 
des structures districales.

Les décisions qui ont été prises ont été les suivantes :
La commission a confirmé la décision objet de l’appel dans 25 dossiers.
La commission a réformé la décision objet de l’appel dans 11 dossiers.



Rapport d’activité 2018 - 2019

32

PôLE SECRÉTARIAT GÉNÉRAL ET JURIDIQUE

Il faut préciser que la décision réformée a abouti dans quatre dossiers à une aggravation de la sanction.
La commission a infirmé la décision objet de l’appel dans 2 dossiers.
La commission a annulé la décision objet de l’appel dans 7 dossiers.
Il faut souligner enfin que 3 appels ont été retirés avant tenue de la séance, le motif du retrait étant la 
plupart du temps que l’appel était devenu sans objet.

L’irrecevabilité de 8 dossiers a été prononcée. 
Il faut ajouter à ces différents dossiers deux recours gracieux portant sur des sanctions disciplinaires 
de très longue durée.

Une nouveauté de cette saison a été de réformer une décision pour un jeune licencié en transformant 
une partie de sa sanction en travaux d’intérêt sportif.

Les décisions de la Commission d’appel sont susceptibles de recours, cela a été le cas cette saison pour 
huit dossiers, cinq ont conduit à la saisine de la commission de conciliation du CNOSF, trois recours ont 
été introduits devant la commission supérieure d’appel de la FFF. 
Pour les trois dossiers portés devant l’instance fédérale, la décision rendue a été favorable à la Ligue.
Pour les dossiers portés devant la commission de conciliation du CNOSF, trois décisions ont été 
favorables à la Ligue, les deux autres dossiers sont encore en attente à ce jour.

Enfin, je tiens ici à renouveler mes remerciements à l’ensemble des collègues de la Commission d’appel 
pour leur sympathie, leur sérieux et leur compétence, sans oublier nos juristes qui assurent la qualité 
sur la forme et le fonds de nos décisions.

J’ajouterai un merci particulier à Benoît MORELIERE qui ne sera plus membre de la Commission d’appel 
pour des raisons professionnelles.
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Commission féminisation

La Présidente de la Commission
Catherine BoLLeA

En cette année de Coupe du Monde Féminine sur notre territoire, l’accent a été mis 
sur cet évènement afin de promouvoir le Football Féminin et cet événement d’enver-
gure.

Concours photos – CDM Féminine 2019

Un Concours photo a été mis en place pour tenter de gagner des billets pour l’une des rencontres de 
la Coupe du Monde Féminine qui s’est déroulée du 07 juin au 07 juillet 2019 en France.
Du 18 février au 15 avril 2019, la Commission Régionale de Féminisation a organisé un grand concours 
photo afin de célébrer l’arrivée de la Coupe du Monde Féminine 2019 en France.
Pour participer à cette opération régionale, il suffisait de prendre une photo mettant en lumière le 
Football Féminin sous tous ses angles : Bénévole, Dirigeante, Présidente, Trésorière, Arbitre, Joueuse 
ou encore Educatrice.
Les auteurs des six meilleures photos ainsi que les personnes représentées ont été récompensés par 
des places leur permettant d’assister à un match de la Coupe du Monde Féminine de la FIFA, France 
2019, au stade de Reims le 14 juin 2019.

stand Féminisation sur les grands évènements

Finales régionales FUtsAL Jeunes : 
Ces finales se sont déroulées sur deux sites :
- Semur-en-Auxois : le 23 février 2019
- Besançon : le 23 février 2019
- Catégories concernées : U13, U15F et U15, U18F et U18
Les Membres de la Commission ont animé un stand à l’aide de quizz, de dépliants et d’affiches ayant 
pour thème la Coupe du Monde.
Les Filles, mais aussi les Garçons, leurs Parents et les Educateurs ont largement participé au succès de 
ce stand dans la bonne humeur. Des goodies ont été distribués à la fin de ces deux journées de Finales 
Régionales FUTSAL.

Festival U13 – Finales régionales
Cette phase finale Régionale s’est déroulée le 04 mai 2019 à Beaune.
Un stand féminisation a été mis en place et malgré le mauvais temps de l’après-midi, nous avons pu 
accueillir un grand nombre de participants qui sont venus nous visiter afin de compléter les quizz, de 
participer au jeu des drapeaux des pays qualifiés pour la Coupe du Monde. A chaque fois ce fut de très 
belles rencontres, des échanges fructueux, nous avons apprécié et été surpris des connaissances de 
certains enfants qui sont venus mettre les noms des pays sur les drapeaux avec grande dextérité.
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tribunes Femmes 

Avec le concours de nos trois Clubs professionnels, notre Commission Régionale de Féminisation à 
organiser une belle opération destinée à nos licenciées Féminines :  
L’AJ Auxerre (face à Troyes le 1er Mars), le Dijon FCO (face à Reims le 9 mars), et le FC Sochaux 
Montbéliard (face à Troyes le 15 Mars) avaient ainsi invité de nombreuses licenciées de notre Région à 
assister à une de leur rencontre de Ligue 1 et Ligue 2.
Des flyers ont été distribués lors de ces actions particulièrement appréciées et appréciables en cette 
année importante pour le Football Féminin Français avec l’organisation de la Coupe du Monde 
Féminine sur notre territoire.
Cette opération qui plait à tous et à toutes est à renouveler.

Match de préparation France-JApon en vue de la Coupe du Monde

Ce match s’est déroulé le 04 avril 2019 au stade Abbé Deschamps à AUXERRE.
Plusieurs membres de la Commission ont participé à cet évènement qui fût une réussite tant en 
nombre de spectateurs dans le stade quasi-plein, que par la prestation de l’Equipe de France qui là 
aussi fût fort appréciée. 

Jour de match à reims

Près de cent personnes se sont rendues à Reims ce 14 juin 2019 pour assister au match de Coupe du 
Monde qui opposait la Jamaïque à l’Italie au stade Auguste Delaune de Reims. 
Pour ce voyage organisé par la Commission, qui a mis à disposition deux bus et offert les places, pour 
récompenser les lauréates du concours photos et les Bénévoles proposés par les Districts et par les 
Clubs. Les Bénévoles et Arbitres qui avaient été sélectionnés ont mis une bonne ambiance aussi bien 
dans les bus que pendant le match. Cette soirée fut une très belle réussite.
Les participants ont pu assister à un beau match où les Italiennes se sont imposées 5 à 0 face aux 
Reggae Girls.

Deux grandes actions CDM 2019 (appels à projets FFF)

viLLAGe CoUpe DU MonDe FeMinine 2019
Un Village composé de 5 structures gonflables (un terrain de foot à 5 modulable + un mur de tir de 
puissance et de précision + une cible double-face + une arène pour les petits + un tennis ballon), 
d’un stand Arbitrage, d’un stand Féminisation, du car podium aux couleurs de la Coupe du Monde 
Féminine auxquels venaient se greffer les stands proposés par les Districts.
Une tournée en huit étapes à travers tout notre territoire a été mise en œuvre à raison de : 7 Districts, 
8 Clubs supports de l’action et 8 municipalités en fête selon le planning suivant :
- Samedi 20 avril : Chalon/Saône
- Samedi 27 avril : Dôle
- Mercredi 1er Mai : Nevers
- Dimanche 5 Mai : Dijon
- Samedi 18 mai : Auxerre
- Samedi 25 mai : Lure
- Samedi 1er juin : Besançon
- Mercredi 12 juin : Belfort
Cette action a reçu la visite de quelques 5200 personnes sur l’ensemble des étapes.

Le « MUnDiALito » 
Un évènement piloté par la Ligue, 7 Districts, 7 Clubs supports, 7 dates, le « Mundialito » était au 

PôLE DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION TERRITORIALE



Rapport d’activité 2018 - 2019

36

PôLE DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION TERRITORIALE

cœur de notre football régional en cette fin de saison 2019 ! Ces grands rassemblements ont donné 
l’occasion de mettre en avant la pratique Féminine, sous tous ses angles.
L’enjeu pour ce « Mundialito » était de fédérer le plus grand nombre autour de la Coupe du Monde, 
de divertir par de nombreuses activités footballistiques et de récompenser les Clubs particulièrement 
actifs dans le développement de la pratique Féminine. 

- Samedi 13 avril : Savigny le Sec
- Samedi 13 avril : Guérigny-Urzy
- Mercredi 8 mai : Vesoul 
- Samedi 18 mai : Montceau-les-Mines
- Samedi 25 mai : Appoigny
- Samedi 8 juin : Besançon
- Samedi 15 juin : Champagnole

Des stands très animés pour certaines villes, un peu moins pour d’autres, mais l’important était de 
participer à chaque évènement, de promouvoir le Football Féminin et nous avons pu remarquer 
un engouement particulier pour cette Coupe du Monde Féminine 2019 sur le territoire Français. 
Ces actions nous ont permis de rencontrer des personnes de tous âges avec des connaissances ou 
non de cette Coupe du Monde, celles-ci ont participé aux quizz, au jeu de cartes avec les drapeaux 
représentant tous les pays (réalisé par Valérie Chaillet).

A cette occasion nous avions mis à disposition des Femmes des questionnaires à compléter afin de 
connaître leurs disponibilités, leurs souhaits. Ces informations ont été collectées par nos soins et 
transmises à chaque District pour information et action.
De nombreux goodies étaient disponibles sur les stands, et chaque club support a été récompensé par 
un lot de matériels. 

opération ‘’Mesdames Franchissez la barrière’’

A cette occasion, notre Ligue a été bien représentée à savoir que le jury Fédéral de cette opération 
a nommé le District Lauréat « District de l’Yonne » et le Club Lauréat « Triangle d’Or Jura Foot » sur le 
podium. 

Les deux Districts participants ainsi que notre Commission Régionale de Féminisation s’est vu attribuer 
des places par la Fédération pour le match de Coupe du Monde Féminine du 17 juin 2019 soit 54 
places au stade de Reims pour le match République de Corée - Norvège.
Bravo à tous et Félicitations

Avec ses 9757 licenciées, la Ligue Bourgogne-Franche-Comté de Football et ses Districts continuent de 
multiplier les actions afin de prolonger cette belle progression du Football Féminin dans notre région. 
La Commission Régionale de Féminisation et les Commissions Départementales mènent à bien ces 
différentes opérations pour promouvoir la pratique et amener un maximum de Femmes à intégrer la 
Vie des Clubs et à participer à la mise en place d’actions.

Patricia BEAURENAUD et moi-même tenons à remercier tous les Membres de la Commission qui ont su 
se rendre disponible pour faire en sorte que l’ensemble de ces actions soient une fête pour tous et une 
très belle réussite. Nous remercions en particulier Martine et Patrick GRAMMONT, Valérie CHAILLET, 
Claire DELPIERRE, Michelle GUERRA BORGES et Elodie DUCREUX pour leur engagement sans faille, 
leur accompagnement sur le montage des actions, leur présence et leur investissement sur de très 
nombreuses actions et pour tout le travail accompli.

Nous tenons à remercier également la grande famille des Arbitres qui ont su par leurs diverses 
opérations garantir une animation de qualité à nos côtés.
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Commission de labellisation et du peF

Le Président de la Commission
Christophe noGUes

Cette saison encore, la Commission Régionale Labellisation des Clubs et PEF a géré 
le Label Jeune FFF et le Label EFF. Notre commission a travaillé en collaboration avec 
les commissions départementales et leurs techniciens. Notre travail est basé sur 5 
principes fondamentaux : 

- Le renforcement du « Projet Club » qui permet au Club de travailler sur les priorités et pérenniser son 
travail.
- Le développement de la pratique féminine sur les Jeunes afin que les effectifs soient fidélisés, des 
équipes soient créées et une pratique de proximité mise en place. Là aussi le Label EFF est le résultat 
du Projet Club.
- La politique d’accompagnement des clubs pour travailler leur structuration et leur permettre de 
valoriser ce travail à travers l’obtention du Label Jeunes, du Label Ecoles Féminines de Football voire 
le Club PEF de l’année : 
 - 4 clubs ont obtenu le Label Elite
 - 9 clubs ont obtenu le Label Excellence
 - 35 clubs ont obtenu le Label Espoirs
 - 1 club a obtenu le Label EFF Or
 - 5 clubs ont obtenu le Label EFF Argent
 - 14 clubs ont obtenu le Label Bronze
 - Enfin un club a obtenu le Label Futsal

La validité du Label est de 3 saisons à compter de la saison suivant celle de la délivrance du Label.
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Le Challenge « Club PEF de l’année » a également été une priorité de cette saison. Cette opération 
valorise le travail du Club sur la saison par rapport à toute la politique éducative mise en place au sein 
du Club. Cette saison vingt Clubs ont été récompensés.

En ce qui concerne le Programme Educatif Fédéral, la Commission a géré le Challenge « Club PEF de 
l’année ». Les remises des récompenses ont été effectuées le vendredi 5 Octobre 2018 au siège du 
CREDIT AGRICOLE FRANCHE-COMTE à Besançon, le vendredi 12 Octobre à l’Antenne de Montchanin 
et le 8 Novembre à l’agence Crédit Agricole de Nevers (CREDIT AGRICOLE CENTRE LOIRE).

Les vingt Clubs Lauréats de la saison 2018-2019 sont :
- VAL DE PESMES – PERROUSE – FRANCHEVELLE – FC PAYS MINIER (HAUTE-SAONE)
- EXINCOURT – BAVILLIERS – VALDAHON VERCEL – GIRO LEPUIX (DOUBS-TERRITOIRE DE BELFORT)
- JURA SUD FOOT – JURA DOLOIS (JURA)
- CHEVIGNY SAINT SAUVEUR – VILLERS LES POTS – DFCO FEMININ – ASPTT DIJON (COTE D’OR)
- GUERIGNY-URZY (NIEVRE)
- BRESSE NORD – CRECHES SUR SAONE – ST SERNIN DU BOIS – MELLECEY MERCUREY (SAONE ET LOIRE)
- HERY (YONNE)

PôLE DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION TERRITORIALE
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Commission valorisation du bénévolat

La Présidente de la Commission
patricia BeAUrenAUD

La Commission Régionale de Valorisation du Bénévolat a pour principal objectif de 
mettre les « Bénévoles » du Territoire Burgo-Comtois au premier plan… de les mettre 
en valeur et de les récompenser pour l’ensemble et la somme de leur travail.

Deux types d’actions sont à retenir :
- Les actions Fédérales
- Les actions Ligue

Actions Fédérales :

Comme chaque année, à l’occasion des Finales de la Coupe de France et de la Coupe Gambardella-
Crédit Agricole, la FFF a organisé la « Journée Nationale des Bénévoles ». 
Cette édition 2019 a proposé une balade et un repas sur les bateaux-mouches Parisiens aux Dirigeants 
du football des Districts et de la Ligue en présence de Laura Georges. 
Cette Journée Nationale des Bénévoles s’est déroulée le 27 avril 2019 et nos 45 Bénévoles sélectionnés 
par les Districts et la Ligue ont pu assister à ces deux Finales dont celle de la Coupe de France. A la fin 
de cette soirée, ils ont pu rencontrer Noël Le Graët, président de la FFF, Marc Debarbat, président de la 
LFA, Didier Deschamps et Corinne Diacre sélectionneurs nationaux des équipes de France A.

Le Dispositif « Bénévoles du mois » 

Pour la saison 2017-2018 ce sont 55 Bénévoles issus des Clubs et 10 bénévoles issus des Instances 
Ligue et Districts qui ont été récompensés dans le cadre de cette action. Cette saison les Bénévoles ont 
reçu : un Diplôme, un Polo NIKE ainsi qu’un cadeau FFF. 
La répartition des Bénévoles par Districts a été réalisée par la Commission Régionale au prorata du 
nombre de Licenciés par District. 
Ce dispositif est reconduit à l’identique pour la saison 2018-2019. 
A noter, qu’à partir de la saison 2019-2020, la LFA ne centralisera plus cette opération. A cet effet, la 
Commission Régionale travaille à la mise en place d’un projet pour assurer une continuité dans la 
valorisation de nos Bénévoles.

Distinctions Fédérales

Comme chaque année, la Fédération a décerné des médailles et plaquettes Fédérales sur proposition 
des Ligues et des Districts. 
A noter que pour la saison 2017-2018, ce sont 19 médailles et 1 plaquette qui ont été attribuées sur 
proposition des Districts et de la Ligue.
A noter, qu’à partir de la saison 2019-2020, la LFA ne centralisera plus cette opération. A cet effet, la 
Commission Régionale travaille à la mise en place d’un projet pour assurer une continuité dans la 
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valorisation de nos Bénévoles.

Week end à Clairefontaine

L’objectif de nos instances est de remercie nos Bénévoles en leur offrant une journée inoubliable dans 
la « Maison du Football » à Clairefontaine, lieu prestigieux inaccessible pour beaucoup d’entre eux. 
Cette journée est l’occasion de les remercie pour tout leur travail au quotidien en leur offrant un 
moment privilégié avec la visite du Centre mais aussi par la présence d’une ou plusieurs personnalités 
emblématiques de notre sport.
Cette opération doit être l’occasion de convier des Jeunes Bénévoles qui s’engagent en leur faisant 
découvrir toute la dimension sociale et culturelle du Football.
Cette saison ce sont 27 Bénévoles proposés par les Districts et la Ligue qui ont pu bénéficier de ce week 
end qui s’est déroulé les 09 et 10 mars 2019. 

Actions Ligue :

Médailles et plaquettes Ligue

Sur proposition de la Commission Régionale, un contingent de 60 médailles a été entériné par le Conseil 
d’Administration de la Ligue. Deux types de médailles ont été remis à nos Bénévoles : Or et Argent sur 
proposition des Clubs, des Districts et de la Ligue ainsi qu’une plaquette Ligue sur proposition des 
instances de la Ligue. 

Challenge des Dirigeants Bénévoles de + 20 ans

Ce Challenge est réservé à l’ensemble des Clubs de la Ligue disposant de Dirigeants Bénévoles ayant 
plus de vingt années de licence « Dirigeant ».
Sur la saison 2017-2018, 37 Dirigeants Bénévoles se sont vu attribuer un trophée dans le cadre de ce 
Challenge. 
Cinq Dirigeants proposés par les Districts se verront récompensés pour la saison 2018-2019.
Deux « Coup de cœur » Ligue Bourgogne Franche-Comté seront décernés pour les Dirigeants qui ont 
le plus d’ancienneté.
Chaque District propose un « Coup de Cœur » et la Ligue désignera les deux retenus parmi ceux-ci en 
fonction de l’ancienneté et de l’implication du Dirigeant. 

soirées des Bénévoles :

Pour la saison 2017-2018, l’ensemble des récompenses citées ci-dessus ont été remises lors de deux 
Soirées entièrement dédiées à nos Bénévoles :

- Pour les Bénévoles du secteurs OUEST : le 03 novembre 2018 au stade Gaston Gérard à Dijon où les 
Bénévoles ont pu assister au match de Ligue 1 DFCO / NIMES

- Pour les Bénévoles du secteur EST : le 23 novembre 2018 au stade Bonal à Sochaux où les Bénévoles 
ont pu assister au match de Ligue 2 SC SOCHAUX MONTBELIARD / AJ AUXERRE

Sur l’ensemble de ces deux soirées, les Bénévoles de notre Territoire ont pu apprécier le cocktail 
dinatoire servi avant, pendant et après les matches.

Je tiens tout particulièrement à remercier les Membres de la Commission Régionale pour l’ensemble 
des travaux réalisés sur la saison 2017-2018 ainsi que sur cette saison 2018-2019.

PôLE DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION TERRITORIALE



PôLE DÉVELOPPEMENT ET ANIMATION TERRITORIALE

Commission football pour tous

Développement du sport pour tous

La mission principale de la Commission Régionale « Foot pour tous » est de permettre à toutes les 
personnes en situation de handicap mental et/ou psychique et/ou physique d’accéder à la pratique du 
Football, dans le respect de leur dignité et de leur sécurité, dans un environnement favorisant le plaisir, 
la performance et l’exercice de leur citoyenneté.

Dans la poursuite du développement du Football pour Tous, et depuis plusieurs saisons consécutives 
au sein de notre grande Ligue, des journées dédiées aux personnes en situation de handicap mental 
ou psychique ont pu à nouveau avoir lieu. 

La Commission Régionale « Foot pour Tous » avait pour objectif la multiplication de telles journées 
sur l’ensemble des Districts et s’est employée à faire en sorte que celui-ci se poursuive tout au long de 
cette saison 2018-2019 avec les Ligues du Sport Adapté et du Handisport.

notre but : offrir une prestation de qualité, faire en sorte que les Clubs puissent s’impliquer avec 
l’aide des Bénévoles d’établissements spécialisés de type IME, ITEP et ESAT, mais aussi de Foyers de 
Vie (FAM – MAS), Foyers d’accueil de jour entre autres, et ainsi faciliter des échanges susceptibles de 
favoriser des actions de promotion de cette pratique. 

Cette saison, ce sont sept journées de sensibilisation au Football Adapté, soutenues par la Ligue, pilotées 
par les Districts conjointement avec les IME et autres établissements spécialisés des Départements qui 
se sont déroulées aux dates suivantes : 
- 26 octobre 2018 – Journée Foot Adapté sur les installations sportives du Club de VALDAHON-VERCEL 
avec 25 participants issus de quatre IME
- 12 janvier 2019 – Journée FUTSAL Adapté en salle avec le support du Club de VALDAHON-VERCEL et 
la participation de 35 adultes issus de cinq établissements spécialisés (Foyers de vie et ESAT)
- 06 mars 2019 – Journée FUTSAL Adapté en salle avec le support du Club de BELFORT et la participation 
de 40 jeunes et adultes issus de cinq établissements spécialisés (Foyers de vie et ESAT)
- 18 avril 2019 - sur les installations sportives du Club de BESANCON avec 52 participants issus de huit 
IME 
- 22 mai 2019 – sur les installations du site des Poussots, le DFCO Féminin a accueilli 80 jeunes en 
situation de handicap mental pour une journée de tournoi accompagnée et encadrée par 80 jeunes 
du DFCO 
- 06 juin 2019 - sur les installations sportives du Club de CRECHES-sur-SAONE avec 70 participants 
issus de sept IME

De nombreuses équipes constituées de personnes déficientes (au total plus de 300 résidents) ont pu 
participer à des rencontres sportives en alternance avec des ateliers ludiques.

La Présidente de la Commission
patricia BeAUrenAUD
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Je tiens à remercier les Clubs supports de ces manifestations pour toute l’aide apportée à la mise en 
place et la bonne tenue de ces six journées festives.

Foot en milieu carcéral (fermé)

Cette saison a vu naître une première expérience en collaboration avec la DTPJJ de Besançon et la 
LICRA.
Cette première journée s’est déroulée en deux parties : 
- Le matin une trentaine d’adultes ont pu s’exprimer lors de rencontres organisées sous forme d’un 
tournoi.

- L’après-midi était consacré à une dizaine de jeunes de 14 à 18 ans qui ont eux aussi pu participé à 
un tournoi. 

Ces deux actions étaient orchestrées et encadrées par Marc Tisserand (District DTB).

Foot en unité éducative de jour (milieu ouvert) 

Dans la continuité de la l’action précédente, une journée a été consacrée à des jeunes ados en difficulté 
leur permettant :

- Le matin de rencontrer un représentant de la LICRA qui a astucieusement utiliser le Football pour 
évoquer le racisme en leur démontrant à l’aide des joueurs qui évoluent en équipe de France depuis 
des décennies que l’intégration est possible. Puis ont suivi les interventions de plusieurs personnalités 
du sport en général et de Sébastien IMBERT pour le Football qui a dû répondre à de nombreuses 
questions et notamment celles portant sur l’argent dans le Football.

- L’après-midi a été entièrement consacré à un tournoi en salle avec la participation de 3 équipes U15 
issues des Clubs USC Dijon, FC Grand Besançon et Besançon Football. Des équipes ont été constituées 
avec des jeunes issus des trois clubs et les dix adolescents du Centre Educatif pour une meilleure 
intégration.
Ces deux journées ont été fort appréciées par la DTPJJ de Besançon et le Centre Pénitentiaire avec 
qui nous travaillons à la rédaction d’une convention pour inscrire les bases d’une collaboration sur la 
durée.

Je tiens à remercier les trois clubs cités ci-dessus qui nous ont permis de mener à bien le tournoi avec 
la participation de leurs équipes U15. 

Je remercie également Marc Tisserand pour son investissement notamment dans le bon déroulement 
de ces deux dernières actions et Pierre-Etienne DEMILLIER pour tout le soutien apporté dans le cadre 
de l’ensemble des actions menées tout au long de la saison.

Enfin, je remercie les Membres actifs de la Commission Régionale « Foot pour Tous », les Membres 
des Commissions Départementales pour l’aide apportée sur le terrain, sans oublier les Membres de la 
Cellule Evénementiel sans qui nous aurions beaucoup de difficulté dans la réalisation de nos projets.
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Commission technique régionale

Le Directeur Technique 
sébastien iMBert

Sébastien Imbert, Directeur Technique Régional, coordonne l’équipe technique 
régionale de la Ligue Bourgogne-Franche-Comté Football composée de 24 conseillers 
techniques sous la responsabilité de Monsieur Thierry Waniart, président du Pôle 
Technique, accompagné de deux vice-présidents en la personne de Christophe 
Nogues (Développement et Animation des Pratiques) et Michel Malivernay (Projet de 
Performance Fédéral) : 

• Ligue : Clara Sidobre (Animation des Pratiques) ; Pierre-Etienne Demillier (Développement des 
Pratiques), Paul Guérin (Projet de Performance Fédéral) ; Cédric Bejuy et Nicolas Mermet-Maréchal 
(Formation professionnelle) ; Vincent Mathey, Victor Briend et Franck Taïana (Pôle Espoirs) et Sébastien 
Imbert (Directeur Technique Régional)
• District Yonne : François Rodriguez (Formation encadrement et PPF) et Bruno Billotte (Formation 
encadrement et Développement des Pratiques)
• District Saône-et-Loire : Aurélien Miconnet (Formation encadrement et PPF) et Damien Mélicque 
(Formation encadrement et Développement des Pratiques) 
• District Côte d’Or : Jordan Champagnat (Formation encadrement et PPF) et Peggy Seurat (Formation 
encadrement et Développement des Pratiques)
• District Nièvre : Sébastien Lemercier (Formation encadrement et PPF) et Nicolas Trepka (Formation 
encadrement et Développement des Pratiques)
• District Jura : Ludovic Cornebois (Formation encadrement et PPF) et Clément Jaillet (Formation 
encadrement et Développement des Pratiques)
• District Haute-Saône : Stéphane Begel (Formation encadrement et PPF) et Stéphanie Barbier 
(Formation encadrement et Développement des Pratiques)
• District Doubs/Territoire de Belfort : Gaëtan Henriot et Grisélidis Talon (Formation encadrement et 
PPF); Bertrand Broglin et Etienne Thomas (Formation encadrement et Développement des Pratiques)

L’Equipe Technique Régionale est gérée administrativement par un secrétariat technique composé de 
Madame Delphine Cassier qui gère le développement et l’animation des pratiques, les actions liées au 
Projet de Performance Fédéral et le Pôle Espoirs.

La saison 2018/2019 a été une période très riche dans les 3 grands domaines d’intervention de l’Equipe 
Technique Régionale.

L’animation des pratiques

Une priorité affirmée et un support : le club
Au travers de la Commission Régionale de Labellisation présidée par Christophe Noguès, le dispositif 
du Label Jeunes renforce notre volonté de participer à la structuration des projets de clubs en insistant 
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sur les dimensions associatives, éducatives et sportives. Pour cette raison, la Ligue Bourgogne-Franche-
Comté a mis en place un maillage territorial composé de conseillers techniques et référents ayant pour 
ambition d’accompagner les clubs en proximité.
D’autres actions, inhérentes au projet de club, se développent comme le Programme Educatif Fédéral 
(PEF) prônant ainsi les valeurs de la fédération ainsi que celles de la Ligue et de ses districts. 
Inculquer les valeurs propres à la pratique sportive des jeunes de 6 à 18 ans avec une pléthore d’actions 
axées sur le plaisir, le respect, l’engagement, la tolérance et la solidarité tel est aujourd’hui l’enjeu 
sociétal de la formation des jeunes dans nos clubs.

Nous pouvons également saluer l’engouement de la pratique féminine avec un accroissement des 
licenciées jeunes et des écoles de foot au féminin qui optimisent leur fonctionnement. Notre objectif 
est de pouvoir proposer dans des secteurs de proximité une école de foot au féminin afin que toutes 
les filles souhaitant s’inscrire puissent le faire aisément. En perspective de la Coupe du Monde Féminine 
en France, la Ligue a organisé en collaboration avec les districts et les clubs support de grandes 
manifestations appelées « Village Coupe du Monde 2019 » visant à assurer la promotion du Football 
Féminin au travers d’activités ludiques et conviviales. Sans nul doute, nous devons nous attendre à un 
afflux de licenciées féminines en début de saison prochaine … Soyons P.R.E.T.S !!!

D’autres actions comme les opérations fédérales « foot à l’école » et « la Quinzaine du Foot » ont été 
renouvelées cette saison avec un véritable succès à la clé. De nombreuses écoles, collèges et lycées 
se sont engagés dans ce dispositif permettant ainsi de créer de véritables passerelles entre les clubs 
et l’Education Nationale. Malgré le contexte de la fusion territoriale avec deux académies distinctes, 
nous avons pu impulser une nouvelle dynamique riche d’échanges et de nouveaux projets grâce à la 
création d’une Commission Régionale du Football en Milieu Scolaire présidée par Michel Malivernay.

Le développement des pratiques

Grâce à la collaboration efficace des CTD DAP dans les districts, nous avons pu développer de 
manière sensible de nouvelles expérimentations telles que le Beach Soccer, le Futnet (tennis-ballon), 
le foot-pétanque, le Football Loisir (sections et critériums). En effet, de nombreux licenciés (ées) ne 
veulent plus s’inscrire dans des formats de pratiques compétitives traditionnels avec un système 
Entraînement/Match/Classement mais plutôt avoir accès à des pratiques libres. Ainsi, il est de notre 
devoir de répondre à ses nouvelles demandes et de proposer en complément des pratiques adaptées.

Le développement du Futsal, enclenché déjà depuis plusieurs saisons, prend son essor et continue 
de séduire de nombreux pratiquants(es). Sous l’impulsion de la Commission Football Diversifié et de 
son président Nicolas Vuillemin, celle-ci continue de contribuer à innover ses pratiques spécifiques et 
associées pour une plus grande adhésion des clubs. Enfin, initié par la Fédération Française de Football, 
un Label Futsal fait son apparition cette saison avec pour objectif de mieux structurer les dimensions 
associatives, éducatives et sportives des clubs Futsal de notre région.

Pour finir, la Ligue, en partenariat avec les districts, a participé à l’organisation de plusieurs journées Foot 
et handicap sur le territoire de la ligue en collaboration avec les comités régionaux et départementaux 
Sport Adapté et Handisport.

Le projet de performance fédéral

pLAn De DeteCtion et Les seLeCtions 

Il s’agit d’identifier les talents à partir des détections puis de sélectionner ceux qui ont le potentiel pour 
aller vers le haut niveau. Pour la saison 2018-2019, les résultats de notre Ligue sont à mettre en avant 
au-delà des résultats collectifs obtenus aux différents Challenges Inter ligues. 
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En effet, les objectifs des CTD en charge du Projet de Performance Fédéral sont de transmettre les 
valeurs de la Ligue au sein des territoires en donnant la chance aux joueurs et aux joueuses d’accéder 
aux détections en proximité, d’adhérer à notre projet de jeu, de représenter fièrement les couleurs de 
la Ligue et via le collectif, de mettre en lumière leur talent individuel au service du groupe.

sUivi Des JoUeUrs et JoUeUses

Beaucoup de ces jeunes ont été évalués, conseillés, accompagnés voire orientés vers des structures de 
préformation ou formation. 

De plus, un nombre de joueurs et joueuses non négligeable ont participé à des stages nationaux 
mettant en avant la qualité de la formation de nos clubs à laquelle nous contribuons humblement.
Cette saison, pas moins de 14 internationaux recensés dans nos différentes sélections nationales issus 
de la Bourgogne-Franche-Comté avec également 45 joueurs professionnels en activité.

ACCoMpAGneMent Des strUCtUres 

Afin de pouvoir travailler dans les meilleures conditions, nous devons être garant des structures 
permettant de proposer des prestations à la hauteur du niveau de jeu du joueur ou de la joueuse 
à potentiel. La Bourgogne-Franche-Comté possède des structures de formation qui sont toutes 
accompagnées par les cadres de l’ETR

• 3 centres de formation (AJA, DFCO ET FCSM)
• Le pôle espoirs 
• 2 sections sportives « élite » (AJA et FCSM)
• 36 sections sportives collège labélisées FFF et 11 non labélisées
• 15 sections sportives lycées labélisées FFF et 5 non labélisées
• 27 classes à horaires aménagés
• 15 centres d’entraînement départementaux garçons, filles et gardiens de but
• Plus de 50 Clubs formateurs sont visités plusieurs fois dans la saison dans le cadre du label et du suivi 
PPF et font l’objet d’un accompagnement constant    

Pour la mise en œuvre de ce projet de performance fédéral sur le territoire, un réseau de moyens 
humains est déployé :
• 9 cadres techniques (CTR et CTD) 
• 1 directeur de pôle et 2 adjoints
• Des élus de la ligue
• Une secrétaire, un chargé de communication
• Une centaine d’éducateurs bénévoles 

Les moyens humains et financiers alloués par la Ligue ont été majorés cette saison pour atteindre un 
nouveau niveau de performance impliquant et valorisant votre niveau d’implication à nos actions de 
détection.

Enfin, je tiens à souligner qu’il est primordial que nous ayons le soutien de TOUS les clubs pour favoriser 
l’émergence des talents de notre territoire à l’image de la Coupe des Régions. L’adhésion se doit d’être 
franche, collective et ambitieuse à l’image des valeurs de la Ligue.

PôLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE
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PôLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE

Commission de l’arbitrage

Le président de la commission
Laurent KLiMCZAK

La commission régionale de l’arbitrage (ci-après « CRA ») a vocation à réaliser les 
missions de détection, de formation et de fidélisation. Il s’agit d’un projet ambitieux, 
mesurable, structuré, concret, collectif et réaliste animé par l’ensemble des bénévoles 
de la CRA. 

Pour ce faire, la CRA est organisée suivant 3 pôles majeurs créés pour répondre aux attentes fédérales 
et régionales : le pôle administratif, le pôle désignation et l’équipe technique régionale d’arbitrage (ci-
après « ETRA »). Le travail de la saison passée vous est présenté en détail ci-après. 

A. Le pôle administratif

Le pôle administratif est en charge de la gestion des affaires administratives et disciplinaires en 
collaboration avec les services de la ligue. 
Les missions sont diverses et peuvent être énumérées ainsi (liste non exhaustive) : 
• Création et mise à jour des bases de données, 
• Mise à jour des fichiers de suivi,
• Préparation des réunions de CRA (restreintes ou plénières) et rédaction des procès-verbaux, 
• Détection et suivi des dossiers disciplinaires internes,
• Rédaction et modifications du règlement intérieur de la CRA,
• Préparation et finalisation des classements des arbitres par catégorie,
• Contact privilégié avec les différents interlocuteurs de la CRA (arbitres, ligue, CDA, autres ligues…)
• Gestion administrative des tests physiques et tests théoriques. 

A titre de bilan, en quelques chiffres, le pôle administratif a : 
• Géré un effectif de départ de 283 arbitres dont un suivi est réalisé individuellement ;
• Ouverts 79 dossiers disciplinaires,
• Rédigés 102 procès-verbaux,
• Organisés 2 réunions plénières et 8 restreintes de la CRA,
• Représenté 8 fois la CRA en commission de discipline ou d’appel, 
• Répondu à environ 300 mails reçus par mois et envoyé 250 mails sur la boite dédiée, 

B. Le pôle désignation 

Le pôle désignation, sous la responsabilité de Didier VINCENT et son équipe, a réalisé un travail 
considérable au cours de cette saison.
La problématique principale de ce pôle réside dans le fait de s’adapter au vaste territoire, aux 
contraintes des arbitres et des clubs, le tout en respectant les obligations kilométriques imposées. 
Néanmoins avec l’aide de l’ensemble des bénévoles du pôle, le travail a été réalisé avec sérieux, suivi 
et compétences.
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Afin de faciliter le travail de tous, un cadre de désignation précis a été fixé : 
• Assistant N2 - National 3 – R1 – D1 Féminine : Didier VINCENT
• R2 : Gérard GEORGES
• R3 – Candidat R3 – Féminine D2 : Patrick BAUDION
• JAL : Jean Marie ROBELIN
• Futsal : Christophe GIANCATARINA
• La désignation des observateurs et le suivi des rapports : Michel DI GIROLAMO assisté de Mehdi TALLI, 
Nicolas DEMARESCAUX, Stéphane BONARDOT pour les JAL, Joël ROCHERIEUX et Michel MONNIN pour 
les assistants et Christophe GIANCATARINA pour les futsal.

Les arbitres sont affectés à des poules d’observations permettant, en fin de saison, d’établir leurs 
classements. Toutefois, ce système a entrainé des difficultés dans la gestion des désignations des 
arbitres, obligeant les désignateurs à désigner au-delà des limites kilométriques imposées.
Les arbitres, dans leur grande majorité, ont accepté la rigueur de l’exercice. Néanmoins des solutions 
devront être trouvées pour la saison future afin d’éviter ces crispations ponctuelles.

Le report au dernier moment de match (J-3 ou J-2) sur des terrains annexes ou à des dates ultérieures 
a été la source d’autres difficultés. Sur ce point-là également, le pôle désignation demande à pouvoir 
être informé plus en amont de ces modifications afin d’avoir le temps de trouver des solutions de 
remplacements.

Enfin, le pôle souhaite remercier les CDA et notamment leurs désignateurs ayant fait preuve de 
beaucoup d’adaptation face aux demandes urgentes de désignations. Le pôle a parfaitement 
conscience des difficultés que cela a entrainé, la CRA y étant confrontée avec les désignations fédérales 
de nos arbitres de ligue. 

Une réunion de mi-saison de calage a permis d’améliorer les choses. Cette démarche sera renouvelée 
la saison prochaine au regard de l’utilité constatée et appréciée.

C. L’etrA

L’Equipe Technique Régionale en Arbitrage est composé de 12 pôles co-animés par un bénévole 
formateur et un cadre technique. L’ensemble des missions effectuées par cette ETRA s’oriente autour 
de 4 axes majeurs : 
• La Formation
• Le Recrutement
• La Fidélisation
• La Promotion de l’arbitrage

pôle « stage régionaux » : pierre BoLLet – Jacques BADet
- Organiser l’ensemble des stages et autres évènements programmés par l’ETRA ;
- Proposer une offre de formation à tous les arbitres ;
- Harmoniser les formations autour de piliers pédagogiques prédéfinis ;
- Assurer le suivi des formations (respect des procédures et du rétro-planning, retour post-formation, 
archivage) ;
- Faciliter l’organisation des stages ;
- Fédérer autour des formations (arbitres, formateurs, observateurs).

pôle « soutien aux CDA » : eric GirArDin - Christophe ADAM
- Recenser les besoins et idées auprès des commissions ;
- Etablir des principes de formation : 
 o A.1 Déployer le module de formation initiale en fonction des demandes ;

PôLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE
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 o A.2 Réfléchir à un calendrier de stages équilibré entre Districts ;
 o B.1 Développer les pratiques d’intégration (parrainages) ;
 o B.2 Proposer un module de fidélisation.
- Animation Stages interdistrict formation initiale : 
 o Grandvillars : Aout 2017 : 17 inscrits – 13 reçus ;
 o Autun : Avril 2018 : 20 inscrits – 20 reçus ;
 o Grandvillars : Avril 2018 : 15 inscrits – 15 reçus.

pôle « préparation physique-santé-Mentale » : Cyril ortA – Clément tUrpin
- Fixer et organiser les tests physiques CRA ;
- Proposer un suivi athlétique des arbitres régionaux ;
- Proposer des programmes d’entrainements estivaux et hivernaux ;
- Mettre à disposition des séances hebdomadaires d’entrainement ;
- Coordonner les groupes d’entrainement délocalisés ;
- Sensibiliser à la préparation mentale ;
- Développer des thématiques de santé : blessure, ré-athlétisation-diététique, etc ;
- Identifier un référent santé CRA (Cyril ORTA) en cas de blessure ou de conseils : 12 signalements 
médicaux : traiter et orienter vers des professionnels de santé.

Pôle « Formation FFF » : Régis CHAMPET – Clément TURPIN
- Evaluer, former et sélectionner nos arbitres promotionnables en vue de passer les examens FFF ;
- Détecter et préparer les futurs candidats FFF à N+1, +2, +3 ;
- Accompagner nos arbitres fédéraux en titre ;
- Accompagner nos candidats fédéraux de la saison en cours ;
- Identifier les candidats, promotionnels FFF et groupe « espoirs » : 40 cours Promo FFF animés ;
- Organiser la formation théorique, pratique, physique et technique des 3 populations ciblées ;
- Planifier les examens théoriques Promo FFF : 4 examens annuels théoriques ;
- Mettre en place le dispositif « Talent/Mentor » pour nos candidats FFF : 7 doublettes formées ;
- Suivi et conseil personnalisés des Fédéraux en titre.

pôle « Féminines » : Corinne LAGrAnGe – Clément tUrpin
- Valoriser la filière féminine auprès des commissions ;
- Fidéliser les effectifs : 44 sur BFC ;
- Recruter de nouvelles arbitres féminines ;
- Former pour optimiser la qualité ;
- Détecter les potentiels et promouvoir au niveau supérieur ;
- Maintenir la mixité sur l’arbitrage des matchs ;
- Demander aux CDA de nommer un référent de l’arbitrage féminin (RAF) ;
- Définir les rôles et missions des RAF ;
- Nommer des représentants du pôle à la CRF ;
- Ecrire une procédure de suivi individualisé des effectifs ;
- Organiser les 2 stages annuels (Février et juin) :
 • Février – CREPS : 25 arbitres ;
 • Juin – Tournoi Longvic – Dijon : 12 arbitres.
- Détecter les potentiels pour les Inter ligues et finales nationales.

pôle « Arbitres Assistants » : Julien AUBe – Jacques BADet
- Valoriser la filière arbitres assistants ;
- Fidéliser les effectifs ;
- Recruter de nouveaux arbitres assistants ;
- Former pour optimiser la qualité ;
- Détecter les potentiels et promouvoir au niveau supérieur ;
- Créer de l’émulation par la promotion et la rétrogradation ;
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- Recenser auprès des CDA les effectifs existants ;
- Nommer au sein du pôle des référents par catégorie (RAR1 et RAR2) ;
- Demander aux CDA de nommer un référent Arbitres Assistants (RAD) ;
- Définir les rôles et missions des RAR1, RAR2 et RAD ;
- Recenser les besoins moyens en effectif par journée et divisions ;
- Rédiger des documents de suivi individualisé des effectifs (CDA-CRA)
- Définir des critères de détection des potentiels par catégorie (observateurs) ;
- Mettre en place une cellule de veille sur les observations ;
- Préparer les modules spécifiques pour les stages.

pôle « Jeunes Arbitres » : Jean Marie roBeLin – Jacques BADet
- Valoriser la filière JAL par la promotion ;
- Fidéliser les effectifs ;
- Former pour optimiser la qualité ;
- Détecter les potentiels et promouvoir au niveau supérieur ;
- Veiller à l’intégration adaptée des JAL à l’arbitrage sénior de district ;
- Contacter les « responsables jeunes » des CDA pour leur présenter les actions et le fonctionnement 
du pôle ;
- Définir des critères de détection des potentiels pour les observateurs ;
- Organiser une cellule de veille sur les observations JAL ;
- Préparer et animer un module spécifique pour le stage de rentrée ;
- Organiser les deux stages spécifiques sur des sites complémentaires afin que tous les JAL puissent en 
profiter (ouverts aux JAD détectés par les CDA) ;
- Organiser le stage de formation autour du TSF 2018 ;
- Détecter les potentiels pour les Inter ligues et finales nationales.

Pôle « Tous Jeux d’Apprentissage » : Chakib NEGHLIZ – Christophe ADAM
- Créer de nouveaux formats pour le grand public et à diffusion spécifique ;
- Proposer des supports pour les groupes de paroles et de fidélisation ;
- Développer les modules fédéraux et alimenter les pôles de formation ;
- Mettre en œuvre un accompagnement personnalisé ;
- Recenser les besoins et idées auprès des commissions ;
- Etablir des principes de formation ;
- Diffuser une newsletter hebdomadaire : 20 « TRUC » diffusés ;
- Alimenter les commissions en jeux d’apprentissage ;
- Réaliser une vidéothèque de formation continue ligue ;
- Actualiser et déployer le module de préparation à l’examen R3 ;
- Convaincre les formateurs des méthodes et les former aux outils ;
- Expérimenter l’accompagnement vidéo des potentiels fédéraux.

pôle « Futsal » : Christophe GiAnCAtArinA – Christophe ADAM
- Créer et organiser un statut d’arbitre futsal de ligue ;
- Développer la formation des arbitres et des observateurs spécifiques ;
- Valoriser l’activité et recruter ;
- Recenser les effectifs actuels : arbitres et observateurs ;
- Ajuster les effectifs aux compétitions (groupes de niveaux indicatifs) ;
- Etablir des règles de fonctionnement ;
- Organiser deux stages pratiques (rentrée / hiver) ;
- Amender le rapport d’observation ;
- Modéliser un module de formation initiale à destination des CDA ;
- Construire une vidéothèque spécifique ;
- Recruter cinq observateurs non arbitres en activité ;
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- Proposer une évolution réglementaire et pédagogique d’accès à la fonction.

pôle « section sportive Arbitrage » : Alexandre perreAU nieL – Clément tUrpin
- Assurer la formation pédagogique (technique, physique, théorique) des pensionnaires sur les deux 
sections : 
 o Joseph FOURIER – Auxerre : 10 élèves ;
 o Louis PASTEUR – Besançon : 6 élèves.
- Rendre la filière plus visible aux licenciés de la ligue (formateurs, jeunes arbitres) ;
- Avoir un plus grand nombre de candidats issus de notre ligue au moment du recrutement ;
- Impliquer davantage les formateurs volontaires ;
- Création d’un Facebook sous le contrôle d’un formateur identifié ;
- Nommer un référent par district: un ancien de la filière. ;
- Inviter les formateurs volontaires à intervenir ou à vivre une journée dans la section ;
- Automatiser un temps de présentation de la section lors de tous les stages JAD (rôle référent) ;
- Obtention du Baccalauréat pour tous les élèves de terminales pensionnaires ;
- 3 titres de JAF obtenus en fin de saison : Quentin PINET, Eric LOUVRIER et Joan MARSIGAGLIA. 

pôle « observateurs » : Michel Di GiroLAMo – Christophe ADAM
- Etablir une charte de l’observateur ;
- Modéliser la restitution d’après-match ;
- Accompagner la rédaction du rapport ;
- Fournir des supports d’observation : vademecum et lexique ;
- Recenser les compétences
- Initier le conseil à l’observation (pool d’accompagnateurs) ;
- Développer la formation à partir des rapports d’observation ;
- Valoriser l’observation, définir une population cible et recruter ;
- Organiser un stage double (initiation et recyclage) de fin de saison – Juin 2018 : 20 participants ;
- Suivi et validation des rapports (822 rapports analysés, contrôlés, référencés et envoyés).

pôle « Aide aux clubs » : patrick ponsonnAiLLe – Clément tUrpin
- Définir les actions prioritaires réalistes du « référent Arbitre » ;
- Définir un cadre d’intervention pour développer « l’arbitrage des jeunes par les jeunes » en lien avec 
les éducateurs (U9 à U15) = Plan de sensibilisation ;
- Cibler un échantillon « expérimental » de référents arbitres actifs : une vingtaine ;
- Création d’outils pédagogiques (séances de découverte pratique) sur 3 niveaux : U9-U11 / U12-U13 
/ U15.

L’ETRA au travers de ces 12 pôles est l’artisan des projets de développement de notre arbitrage 
régional. Le séminaire de fin de saison organisé à Dôle au mois de mai aura permis de faire le point sur 
l’ensemble des chantiers menés et de se projeter sur l’exercice 2019/2020.

Aucun changement de binôme n’aura lieu afin de conserver un esprit de groupe et une dynamique 
interne. L’ensemble des binômes a donné satisfaction sur les chantiers dont ils avaient la responsabilité.

Je profite de ce rapport pour remercier l’ensemble des bénévoles de la CRA ainsi que Christophe 
ADAM et Jacques BADET, nos CTRA qui n’ont pas compté leurs heures pour faire rayonner l’arbitrage 
sur l’ensemble du territoire durant cette saison pleine de challenge et de défis, largement relevés. 
La commission remercie l’ensemble des arbitres pour leurs prestations, félicite les promus dans les 
catégories supérieures et encourage ceux et celles ayant rencontrés une relégation sportive.

L’ensemble de la CRA donne rendez-vous au football Burgo-comtois pour la saison 2019/2020.

PôLE TECHNIQUE ET ARBITRAGE
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Commission football en milieu scolaire

Le président de la commission
Michel MALivernAY

La responsabilité de cette commission m’a été confiée par le Conseil d’Administration 
en date du 7/09/2019.  La commission s’est ensuite constituée et a été validée par le 
conseil d’administration en date du 4 octobre 2018. 

Dans un premier temps, un bilan et des perspectives de travail ont été dégagées lors d’une rencontre 
avec le DTR, Sébastien IMBERT, en date du 6 décembre 2018.

La feuille de route de la commission a été validée par le conseil d’administration en date du 1er février 
2019.

Effective à partir de cette date, la commission s’est réunie 3 fois :
Le 15 février 2019 à Dijon en configuration « interne » avec l’ordre du jour suivant :
- Le projet fédéral et les orientations de la DTN
- Les réalités de terrain : expression de chaque district
- Les axes de travail proposés par les cadres techniques référents
- Travail en sous-groupes afin de mettre en avant des axes de travail prioritaires
Le 4 avril 2019 à Auxerre en configuration « externe » soit avec les partenaires extérieurs (rectorat – 
CPD/CPC – USEP – UNSS) en présence de Florent BECHON représentant de la DTN. Ordre du jour :
- Expression libre des participants permettant de « faire connaissance »
- Travail en ateliers permettant d’approfondir les pistes suivantes : production d’outils à disposition des 
intervenants en primaire, rapprochement arbitrage, chartes, …
- Deux perspectives importantes ; rapprocher les différents partenaires et pratiquer le foot à l’école
Le 23 mai à Dijon : jury FMS : écoles primaires, collèges, lycées

Constat : le foot en milieu scolaire, un vaste chantier indispensable au 
développement du football au sein de notre Ligue !

Compte-tenu de tous les domaines auxquels il touche (écoles primaires, collèges, lycées, partenariats 
avec deux rectorats ayant leur propre fonctionnement, approche développement et approche PPF, 
cohérence interdistricts, travail en concertation avec les cadres techniques, …) cela nécessite un 
engagement très important en temps de l’élu responsable qui ne se résume pas à des réunions de 
la commission. Ayant d’autres fonctions dans l’institution « football » et de ce fait ne pouvant pas 
consacrer suffisamment de temps pour assumer convenablement cette mission, par courrier daté du 
24 juin 2019, j’ai adressé ma démission au Président FONTENIAUD.
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Commission promotion de l’arbitrage

Le président de la commission
patrick ponsonnAiLLe

La saison 2018-2019 a vu la mise en place de la CRPA en début d’année 2019.

La Commission est composée des membres suivants :
- Présidence : Patrick PONSONNAILLE
- Représentant de la CRA : Laurent KLIMCZAK (Président)
- Représentant de l’ETRA : Jacques BADET (CTRA)
- Représentant du Pôle Féminin de l’arbitrage : Nicolas FLECHE
- Représentant des éducateurs : Roger BOREY, Christian COUROUX (suppléant).

Les objectifs de la Commission sont la promotion de la fonction d’arbitre, l’aide 
au recrutement de nouveaux arbitres et la fidélisation des arbitres en titre.

La Commission a mené les actions suivantes :
- Représentation de la CRPA au Séminaire à Strasbourg des 08/09 avril (Développement Arbitrage 
Féminin),
- Soutien de la CRPA aux actions :
 -  « MUNDIALITO » : du 13 avril au 15 juin 2019,
 -  « Village Coupe du Monde 2019 » : du 1er mai au 10 juin 2019,
- Envoi et Analyse de questionnaires à l’attention des CDPA & Présidents de CDA pour faire un état des 
lieux de la présence, du rôle et des actions des CDPA dans les Districts au côté des CDA,
- Envoi d’un questionnaire aux clubs de ligue en infraction avec le statut de l’arbitrage (Président et/
ou correspondant) afin d’analyser les différentes situations conduisant au manque d’arbitres dans ces 
clubs,
- Envoi d’un courrier individuel aux référents en arbitrage identifiés dans les clubs de ligue afin de faire 
un état des lieux et des besoins de ces derniers.
- Réflexions sur la mise en place d’une formation des référents en arbitrage sur la base du guide de la 
DTA afin d’harmoniser les missions des référents identifiés,
- Réflexions sur l’aide aux CDPA dans le but d’échanger sur les actions et harmoniser les politiques de 
promotion de l’arbitrage.

Les actions à mener pour la saison 2019-2020 porteront sur :
- L’analyse des réponses aux différents questionnaires aux clubs pour prendre rdv avec ceux qui le 
souhaitent afin de proposer des actions de sensibilisations à l’arbitrage,
- La construction d’un plan de formation des référents en arbitrages identifiés dans les clubs,
- La programmation de réunions avec les CDPA pour le suivi des actions de promotion.
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Cette saison s’est caractérisée par la poursuite de la structuration de l’organisation 
de l’Ir2f. Le regroupement de toutes les formations (éducateurs, dirigeants, arbitres) 
au sein de cet organisme a été achevé à l’été 2019 et deviendra opérationnel dès la 
rentrée 2019.

Durant la saison écoulée, 2707 stagiaires ont participé aux formations dispensées par la ligue 
Bourgogne-Franche-Comté avec la collaboration des districts.

La répartition se décompose comme suit:
-Éducateurs : 2183 stagiaires ,135 modules,15 certifications
-Dirigeants : 303 stagiaires.  30 sessions
-Arbitres : 221 stagiaires dont 64 (ligue) et 157 (districts), 36 sessions 

En ce qui concerne les éducateurs, la réussite à l’issue des parcours de formation révèle un très bon 
taux :
-BMF discontinu : 86,5%
-BMF apprentissage: 80%
-BEF : 81,8%

Le travail réalisé de manière collective en interne a débouché sur la sortie du guide des formations 
sous format numérique. Ce choix délibéré permet de réaliser et de maîtriser les mises à jour de façon 
à offrir aux acteurs du football intéressés pour suivre des formations une information fiable et à jour. 
Notre ligue se distingue par le caractère innovant et original de la démarche.

Ces aspects très positifs participent à la montée en puissance de l’Ir2f. La problématique de sa 
coordination administrative et financière se posera à très court terme. Sa pérennité dépendra des 
options retenues.

La ligue dans son projet de mandature avait affiché La formation comme une de ses priorités. Les élus 
du comité de pilotage de l’Ir2f et les personnels référents concourent avec engagement et conviction 
à la réalisation de cet objectif.

PôLE FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT DES CLUBS

Comité de pilotage de l’ir2F

Le Président de la Commission
Jacques QUAntin
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Un intérÊt ConFirMé

En étoffant son catalogue 2018/2019, la commission a confirmé sa volonté de poursuivre le 
développement du Parcours de Formation du Dirigeant sur notre Ligue.
Ainsi, le panel des formations proposées a été élargi et les sessions réparties sur tout le territoire burgo-
comtois, grâce à la coopération des districts. 

En parallèle, l’offre des formations à la demande a été maintenue et les 19 dates ajoutées au programme 
initial confirment toute l’utilité de ce dispositif. 
A contrario, certaines séances ont été annulées en raison d’un nombre insuffisant de candidats sur un 
même secteur géographique. 

La multiplicité des sujets abordés, le travail interactif et l’hétérogénéité du public séduisent les 
dirigeants. Si les formations s’avèrent être très intéressantes, selon les retours obtenus, les participants 
apprécient également les partages d’expérience et n’hésitent pas à échanger leurs coordonnées.
Enfin, la seule délivrance d’une attestation de participation à l’issue de la formation favorise l’adhésion 
de tous. 

Et si les dirigeant(e)s sont bien entendu les premiers(ères) concerné(e)s, les arbitres, éducateurs(trices), 
joueurs(ses) sont également très intéressé(e)s par certains modules qui leur apportent de nouvelles 
connaissances dans leurs fonctions courantes.
Les accompagnateurs d’équipes U6 à U11, notamment les parents des jeunes joueurs(ses), ont 
également répondu présents et se sont montrés très impliqués. Ils apprécient particulièrement de 
découvrir le rôle qu’ils peuvent tenir au sein du club de leur enfant et cernent ainsi la complémentarité 
de la mission d’accompagnateur à celle de l’éducateur. 
Cette diversité des acteurs(trices) du football apporte une réelle plus-value lors des sessions concernées.

L’iMpACt post CoUpe DU MonDe 2018

Suite à la victoire de l’équipe de France à la Coupe du Monde 2018, la Fédération a décidé d’accroître 
l’enveloppe qu’elle consacre à la formation en augmentant notamment la somme dévolue aux « Bons 
Formation » pour la saison 2018/2019.

Ainsi, l’intégralité des frais pédagogiques de la formation des dirigeants pouvait être prise en charge 
par la Fédération grâce aux « Bons formation », et ce sans restriction quant au nombre de formations 
suivies. 
Cette aide étant réservée aux licenciés, la Ligue a souhaité également apporter son soutien aux non 
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Commission d’accompagnement des 
clubs et de formation des dirigeants

Le Président de la Commission
Jean-François GonDeLLier



licenciés en prenant en considération leurs « Bons formation ».

Ce sont plus de 600 « bons formation » qui ont été enregistrés par la Fédération (512) et notre Ligue 
pour favoriser l’accès aux formations de dirigeants. 

DONNÉES ET CHIFFRES 

Au global :
-  30 formations menées,
-  120 heures de formation dispensées
- 14 formateurs et 1 formatrice actifs
- 303 attestations délivrées (dont 122 femmes),
-  48 ans = moyenne d’âge 
-  46 non licencié(e)s ont participé (possible uniquement sur le module « Accompagner une équipe de  
foot U6 à U11 »)
-  22 participants sont issus de clubs nationaux, 
 85 de clubs régionaux 
 196 de clubs départementaux
- 20 sites 
- 4,48/5 = moyenne des évaluations faites par les stagiaires sur l’ensemble des modules.

En détail : 
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Une éQUipe entreprenAnte

L’équipe des formateurs s’investit et répond présente aux diverses sollicitations. Ces dernières étant 
croissantes, un appel a été lancé pour renforcer les effectifs et une formation de formateurs sera 
engagée en septembre 2019.

2 formateurs ont suivi la formation de formateurs sur le module « Réagir face à un conflit », ce qui porte 
à présent à 4 le nombre d’intervenants autorisés par l’Institut Fédéral du Football.

La commission s’est réunie une fois durant cette saison, avec l’ensemble des formateurs, pour mener 
une réflexion collégiale sur les orientations 2019/2020. 

Il a été notamment décidé 
- d’accentuer l’offre de formations à la demande, 
- d’inciter les nouveaux présidents, secrétaires et trésoriers à participer, 
- de favoriser des formations en direction des membres des districts et de la ligue 
- de développer une communication plus adaptée et visible par le plus grand nombre.
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Sur ce dernier point, il est envisagé de créer une présentation des modules plus dynamique (vidéo). 
D’autre part, le catalogue proposé par l’Institut régional de formation du football pourra être une aide 
précieuse pour les bénévoles des clubs. 
 

eXpriMeZ vos Besoins et Attentes

Le catalogue 2019/2020 est prêt et proposera 37 sessions. Il pourra être complété par les demandes 
particulières qui peuvent être exprimées  par votre club sous condition de : 
- disposer d’installations adaptées (à minima salle avec tables et chaises pour les stagiaires)
- et bénéficier d’un réseau qui permettrait de rassembler à minima une petite dizaine de dirigeants des 
clubs du secteur intéressés par un même module. 

Si tel est le cas, n’hésitez pas à vous signaler auprès de nos services. 
Nous ferons le point avec vous pour répondre à vos attentes et pouvons également vous aider à 
solliciter les clubs voisins pour engager une action commune. 
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La saison 2018/2019 a été marquée par la volonté affichée par la ligue de valoriser 
l’esprit sportif à travers plusieurs dispositifs.

Challenge esprit sportif MDs :

Les clubs lauréats ont été récompensés lors d’une cérémonie fin juin 2019 dans les salons du stade 
Gaston Gérard à Dijon. A cette occasion 81906 € ont été distribués (89555€ en 2017/2018). La nouvelle 
organisation des championnats de ligue, avec à la clé une baisse du nombre de clubs, explique pour 
partie cette diminution des recettes amendes qui contribuent à leur redistribution via le challenge. 
La commission étudiera l’évolution du challenge esprit sportif MDS en privilégiant deux hypothèses :
Hypothèse 1: calcul englobant les féminines dans les classements seniors Hypothèse 2: calcul 
englobant toutes les catégories concernées par le challenge

opération 1000 ballons volkswagen:

47 clubs ont été récompensés dans les conditions suivantes:
12 ballons:7 clubs
10 ballons: 18 clubs
8 ballons : 22 clubs

vidéo sur l’esprit sportif:

La réalisation d’une vidéo propre à la ligue Bourgogne-Franche-Comté valorisant l’esprit sportif est 
proposée par la commission. Elle sera diffusée lors des formations dispensées par l’IR2F.

PôLE FORMATION ET ACCOMPAGNEMENT DES CLUBS

Commission esprit sportif

Le Président de la Commission
Jacques QUAntin
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Commission marketing et partenariat
communication / évènementiel

Le Président des Commissions
Alain RICHARD

1- CoMMUniCAtion

-Statistiques du site internet : Du 31 Juillet 2018 au 30 Juin 2019

Libellés    saison 2017-2018 saison 2018-2019

Pages vues    11 833 373  11 985 674 (+1,29)

Utilisateurs   338 110   348 177 (+2,97%)

Sessions    1 657 661  1 726 335 (+4,14%)

Sessions/Utilisateurs  4,90   4,96 (+1,22%)

Connexion par smartphone* 177 250 (52,45%)  211 082 (60,59%)

Connexion par ordinateur* 133 865 (39,61%)  113 940 (32,71%)

Connexion par tablette*  26995 (7,98%)  23 350 (6,70%)

*Cette donnée est calculée sur les utilisateurs

Au niveau démographique, nos utilisateurs restent majoritairement des hommes (68%) de 25 à 34 ans 
(30,06%). Attention : pour ces données seules les personnes ayant leurs champs renseignés sont pris 
en compte (cookies) ce qui équivaut à environ 25% des utilisateurs

- réseaux sociaux : près de 9000 abonnés FACEBOOK au 30 06 2019
• Facebook : 9668 Abonnés (+7,42%)
• Instagram : 900 Abonnés (Création) 
• Youtube : 707 (+121,63%)
• Twitter : 801 (33,10%)
 
- newsletter : Une parution tous les vendredis à destination de près de 29 000 destinataires dans le 
cadre d’un listing mis a jour régulièrement (licenciés, partenaires, institutionnels…) ; très bon taux 
d’ouverture moyen à 16,89% 
- dématérialisation systématique pour toutes les invitations (réunions, tirages Coupes…) avec un 
coupon réponse par lien sur l’invitation
Tout est mis en œuvre pour substituer les mails aux courriers (internes ou externes)
Mise en place de la nouvelle messagerie sur la base lbfc.fff.fr la saison passée

2-MArKetinG pArtenAriAt

Rappel des objectifs clairs de la feuille de route : sécuriser les partenariats existants sur les 2 « anciennes 
LIGUES » et réaliser les appels d’offres pour les marchés les plus « commercialisables »
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- sécurisation des partenariats existants : réussite totale avec amélioration systématique de la 
qualité du partenariat voire nouvelles conventions (MDS, DFCO, FCSM, CREDIT AGRICOLE de FRANCHE 
COMTE et CREDIT AGRICOLE du CENTRE LOIRE …)
- appels d’offre : concrétisation du marché EQUIPEMENTIER (INTERSPORT) et FLOTTE de VEHICULES 
(VOLKSWAGEN)
- Création d’une pyramide du partenariat avec les partenaires PREMIUM et OFFICIELS et les 
Fournisseurs OFFICIELS
Rappel de l’objectif de la mandature : générer 4% du budget de la LIGUE sous la forme de partenariat 
; nous en sommes au 30 06 2019 à près de 6%

Pour la saison 2019/2020, le challenge sera de faire vivre la commission MARKETING/PARTENARIAT dans 
le but de trouver de nouveaux accords (comme du naming de certaines compétitions par exemple…)

3-eveneMentieL

Activité particulièrement satisfaisante avec une très belle organisation des différents événements de 
notre Ligue :
-les tirages de Coupes principalement chez nos partenaires avec le souci d’une bonne occupation 
territoriale
-la nouvelle SOIREE DES ETOILES organisée fin juin 2019 au stade Gaston GERARD/ DFCO Dijon
-2 soirées des bénévoles dans une approche VIP au DFCO et au FC SOCHAUX
-3 soirées PEF chez nos partenaires CREDIT AGRICOLE de FRANCHE COMTE et de CENTRE LOIRE
-2 soirées des « 1000 ballons VOLKSWAGEN » à BESANCON et CHALON chez notre partenaire
-les 2 soirées des clubs labellisés également au DFCO et au FCSM
-FRANCE SLOVENIE Espoirs à Gaston Gerard le 16 octobre 2018
-FRANCE Féminines-JAPON à AUXERRE le 4 avril 2019
-FRANCE ANGLETERRE Futsal : 2 matchs à BESANCON les 9 et 10 avril 2019 
 
ConCLUsion/oBJeCtiFs

Encore un exercice très satisfaisant ou les objectifs de la feuille de route ont été réalisés voire nettement 
dépassés
Il s’agit d’une base solide, socle pour l’avenir ou le challenge sera :
- de conforter la réussite de toutes ces manifestations
- de concrétiser des opérations nouvelles (naming entre autres). 

PôLE MARKETING / COMMUNICATION / ÉVèNEMENTIEL
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INDÉPENDANTES

Commission de contrôle des clubs

Le président de la commission
thierry Lorot

1. Le fondement juridique de la commission régionale de contrôle des clubs 
(CrCC)

L’article 132 du Code du sport et les dispositions prévues à cet effet dans les statuts et Règlements 
Généraux de la FFF et dans la convention FFF/LFP ont abouti à la création, au niveau national, de la 
Direction Nationale du Contrôle de Gestion.
L’article 2 de la convention FFF/LFP prévoit explicitement, l’existence des Commissions Régionales de 
Contrôle des Clubs, tandis que son article 4 bis en fixe la composition et le champ de compétence.
La commission est donc rattachée directement à la DNCG (FFF) et se trouve en indépendance totale 
par rapport à la LBFCF.

2. Le champ de compétence de la CrCC

La CRCC est « compétente pour exercer ses attributions auprès des clubs des Championnats de 
National 3 et de Régional 1 n’ayant pas le statut professionnel » et pour les divisions inférieures sur 
décision du CA de la Ligue. Depuis la fusion des 2 ex-ligues son contrôle n’est plus étendu aux clubs de 
R2 comme c’était le cas auparavant sur le secteur Bourgogne.

3. Le rôle de la CrCC

Il est défini de manière détaillée dans l’article 11 de la convention FFF/LFP.
La CRCC a une mission d’information des clubs et un rôle de veille et de contrôle de leur équilibre 
financier. Elle doit éviter les éventuelles dérives et veiller au maintien d’une équité entre les clubs d’un 
même championnat. Elle dispose du pouvoir de sanctions définies dans l’article 2 de la convention 
FFF/LFP. Enfin ses décisions sont susceptibles d’appel selon des délais et procédures prévus à la 
convention FFF/LFP
La C.R.C.C. en Ligue Bourgogne-Franche-Comté

• Sa composition
Elle est composée de onze membres, tous bénévoles: MM. Bernard BOUILLOT, Jean Luc FINOT, Ennio 
GALLINO, Christophe GIANCATARINA, Michel JUSOT, Michel LEBLANC, Thierry LOROT (Président),  
Guillaume TILLIER, Didier SCALABRINO, Paul Henri VIEILLE-CESSAY et Georges ZENUCH
Un administratif est mis à disposition de la commission par la LBFCF, Alain SCARAMAZZA, suppléé par 
Gérald MARCONNET en cas d’absence.

• Les réunions
La CRCC s’est réunie 17 fois (plus une conférence téléphonique) entre le 01/07/2018 et le 30/06/2019 à 
Dijon, Montchanin, Montbéliard, Avallon, Tavaux et Besançon afin de limiter les kilomètres à effectuer 
pour les clubs lors des auditions. 
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• Les auditions de clubs et examens de documents
Les entretiens avec les clubs au nombre de 54 ont concerné les clubs de N3, R1 et R2 qui accédaient 
sportivement en R1. Conformément à la demande de la DNCG les clubs de National 3 ont été 
auditionnés 2 fois et les clubs Régional 1 au moins une fois.
Tous les dossiers ont fait l’objet d’au minimum 2 examens : lors de la transmission des comptes de la 
saison précédente et lors de la transmission des comptes estimés de la saison en cours et du budget 
prévisionnel de la saison suivante

• Les décisions prises
Selon le diagnostic réalisé et les explications données par les clubs les décisions notifiées ont été les 
suivantes :
 - Application d’aucune mesure (74 fois)
 - Demande de renseignements ou de documents complémentaires (3 fois)
- Rappel à l’ordre concernant les obligations légales ou règlementaires (2 fois)
-  Sanctions financières notamment pour non fournitures de documents (7 fois)
 - Interdiction d’utilisation des joueurs sous contrat fédéral (2 fois)
 - Encadrement de la masse salariale (5 fois)
- Rétrogradation à titre conservatoire (3 fois, 2 ont été infirmées en fin de saison) 
- Rétrogradation administrative (1 fois, décision infirmée en Commission d’Appel - DNCG)

Un Mot De ConCLUsion

Depuis la fusion, la commission a réussi à harmoniser les méthodes de travail et attentes qui pouvaient 
sensiblement différer d’une ex-Ligue à l’autre.

Elle s’était beaucoup repositionnée sur le conseil et l’aide aux clubs ce qu’elle a continué cette saison. 
Les relances sont restées systématiques dans cette même démarche d’assistance.

Malgré cela elle a constaté un certain relâchement au niveau de la transmission des documents (6 
amendes prononcées contre une seule la saison passée). 

Des progrès ont été constatés dans le fonctionnement comptable et financier des clubs. Mais cela 
reste insuffisant par moment, un club ne grandit pas que par ses composantes sportives ! 

L’effort est à poursuivre, sur la voie de la prudence financière et budgétaire, en même temps d’ailleurs 
que s’impose une grande rigueur dans les actes et contrats face à la multiplication des litiges et des 
contrôles. 

INDÉPENDANTES
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Commission de surveillance
des opérations électorales

INDÉPENDANTES

Le président de la commission
Daniel SCHOTT

Missions de la Commission :

- Analyse les candidatures, émet un avis (favorable ou défavorable) puis les transmet au Conseil 
d’Administration pour validation,
- Surveille le bon déroulement des opérations électorales lors des Assemblées Générales.
 

Activités de la Commission :

Deux réunions téléphoniques d’analyse de candidatures :
 - le 31/08/2018 pour analyser les candidatures (titulaire et suppléant) pour la représentation  
 des Clubs Nationaux  aux Assemblées Fédérales,
 - le 26/09/2018 pour analyser la candidature  pour le Conseil d’Administration,

Deux participations aux Assemblées Générales pour surveillance du bon déroulement des opérations 
électorales :
 - le 18/09/2018 à  l’AG des Clubs Nationaux à Dijon (présence président et vice-président de
  la commission)
 - le 20/10/2018 à l’AG de la Ligue à Dijon (présence président et vice-président de
  la commission)

Coûts engendrés pour la saison 2018/2019 : 82,61€






